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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 017/2025

O INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA torna publico, para conhecimento dos
interessados, que recebera, na Rua Padre Valdevino, 2160, bairro Dionisio Torres, CEP
60.135-414, Fortaleza, Ceara, durante o periodo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia
18/07/2025 até as 17h do dia 24/07/2025, por intermédio da Comissdo Especial de
Credenciamento, documentacgio para credenciamento de pessoas juridicas interessadas na
prestacao de servigos técnicos conforme item 1 deste Edital. O credenciamento obedecera
aos procedimentos e critérios estabelecidos neste Edital e seus Anexos, em conformidade
com a Lei Estadual n°® 12.781/1997 e suas alteragbes posteriores e as Normas de Aquisi¢ao
de bens e contratagcido de servigos do Instituto Agropolos do Ceara, e demais dispositivos
legais pertinentes a matéria.

1. OBJETO. Credenciamento de empresa especializada na prestacao de servigos voltados
a saude ocupacional e seguranca do trabalho, incluindo, a realizacdo de exames clinicos
ocupacionais, exames complementares e laboratoriais, bem como a emissao de laudos
técnicos, relatérios médicos, pareceres especializados, e a execugdo de outros
procedimentos inerentes a vigilancia e promog¢ao da saude do trabalhador, cujas condi¢cbes
estdo detalhadas neste Edital.

2. CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento pessoas juridicas que atendam integralmente
as condigdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos.

2.1.1. As empresas interessadas poderao participar por meio de consorcio, desde que
atendido o artigo 15, da Lei 14.133/2021.

2.2. Estardo impedidas de se credenciar, as pessoas juridicas que se enquadrarem em
qualquer das seguintes situagdes:

2.2.1. Em recuperacao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugao ou em liquidacéo;

2.2.2. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com o Instituto Agropolos
do Ceara;

2.2.3. Impedidas de acordo com as Normas de Gestdao de Compras de Materiais,
Contratagdes de Servicos e Ativo Fixo do Instituto Agropolos do Cear3;

2.2.4. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.5. Que mantenham em seus quadros trabalhadores em condigbes analogas a de
escravo.
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3. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1. O interessado no credenciamento encaminhara os documentos exigidos no item 4 deste
Edital & COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO, no endereco constante do
preambulo deste Edital, em envelope lacrado identificando o Edital de Credenciamento, a
empresa interessada, inclusive telefone e e-mail, e, ainda, com a seguinte identificacao:
"DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTOQO", de acordo com o apresentado a seguir:

DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 017/2025 — Credenciamento de empresa especializada
na prestagao de servigos voltados a saude ocupacional e seguranga do trabalho, incluindo,
a realizacao de exames clinicos ocupacionais, exames complementares e laboratoriais, bem
como a emissdo de laudos técnicos, relatérios médicos, pareceres especializados, e a
execucao de outros procedimentos inerentes a vigilancia e promocdo da saude do
trabalhador, cujas condigdes estdo detalhadas neste Edital.

EMPRESA / CNPJ (PREENCHER COM O NOME DA EMPRESA E CNPJ)
Telefone: (xx) XxxX.xxxx
E-mail:

3.2. Nao serao aceitos adendos ou substituicdo de quaisquer documentos, nem retificagao
de condigbes, apds o recebimento dos envelopes pelo Instituto Agropolos do Ceara.

3.3. Recomenda-se que os documentos sejam apresentados na sequéncia estabelecida
neste Edital, organizados e identificados com a respectiva numeragao do subitem a que se
referir, registrando-se na margem superior dos mesmos, ou em folha de rosto, a expressao
abaixo: “ESTE DOCUMENTO ATENDE A EXIGENCIA DO SUBITEM ___ DO EDITAL".

4. DA HABILITAGAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

4.1. A habilitagdo para fins de credenciamento devera ser feita junto ao Instituto
Agropolos do Ceara, e as empresas interessadas deverao satisfazer aos requisitos relativos
a HABILITACAO JURIDICA, a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, e a
QUALIFICACAO TECNICA.

4.2. HABILITACAO JUNTO AO INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA

4.2.1. Para fins de habilitagdo junto ao Instituto Agropolos do Ceara, os interessados ao
credenciamento terdo que satisfazer aos requisitos abaixo indicados:

4.2.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

4.2.1.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos,
devidamente registrados, acompanhados de documentos comprobatérios da eleicdo de
seus administradores, no qual devera constar, dentre os objetivos sociais, a execucéo de
atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto deste edital. No caso da

/institutoagropolosdoceara Rua Padre Valdevino, 2160 - Dionisio Torres
@agropolosdoceara Fortaleza - Ceard - Cep. 60135-414
www.institutoagropolos.org.br CNPJ: 04.867.567/0001-10

Contatos: (85) 3101-1670




Instituto
Agropolos
do Ceara

apresentagdo de alteracdo contratual consolidada, fica dispensada a apresentacédo das
alteragdes anteriores a consolidagao

4.2.1.1.2. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

4.2.1.1.3. Documento de identificagdo do responsavel pela respectiva assinatura (carteira de
identidade e/ou carteira de motorista);

4.2.1.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

4.2.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.2.1.2.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio da licitante e comprovacao de Inscricdo e de Situagao Cadastral-CNPJ;

4.2.1.2.1.1 para fins de comprovacao da regularidade para com a Fazenda Federal, devera
ser apresentada Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de
Negativa, de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e comprovante
de Inscricdo da Situagdo Cadastral-CNPJ, fornecida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional ou Secretaria da Receita Federal;

4.2.1.2.1.2. para fins de comprovagao da regularidade para com as Fazendas Estadual e
Municipal deverao ser apresentadas certiddes emitidas pelas Secretarias competentes do
Estado e do Municipio, respectivamente;

4.2.1.2.1.3. para fins de comprovacao de Inscricdo e de Situacdo Cadastral-CNPJ, a
empresa devera comprovar em seu CNAE atividades econdmicas compativeis com o objeto
do credenciamento;

4.2.1.2.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
emitido pela Caixa Econémica Federal;

4.2.1.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452 de 1° de maio de 1943.

4.2.1.3. QUALIFICAGAO TECNICA

4.2.1.3.1. A empresa devera atuar em estrita conformidade com a legislacao brasileira
vigente, especialmente no tocante as Normas Regulamentadoras (NRs) publicadas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), bem como com os dispositivos previstos no
Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-
Social), assegurando que os servigos prestados estejam alinhados as obrigagdes previstas
nos eventos S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-2240 (Condigbes
Ambientais do Trabalho).

/institutoagropolosdoceara Rua Padre Valdevino, 2160 - Dionisio Torres
@agropolosdoceara Fortaleza - Ceard - Cep. 60135-414
www.institutoagropolos.org.br CNPJ: 04.867.567/0001-10

Contatos: (85) 3101-1670



Instituto
Agropolos
do Ceara

4.2.1.3.2. Compromisso com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD). A contratada devera
demonstrar conformidade plena com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo de Dados
Pessoais (LGPD), com énfase na protecdo dos dados sensiveis relacionados a saude
ocupacional dos colaboradores. Para tanto, exigem-se:

e Politicas internas claras de seguranca e privacidade da informagéo;
e Termos de confidencialidade assinados pelos profissionais envolvidos;
» Adocao de medidas técnicas e organizacionais robustas de seguranga da informagéo;

e Uso de plataformas digitais seguras e criptografadas para o trafego de dados clinicos e
laboratoriais.

A comprovagdo devera ocorrer mediante apresentacdo de declaragdo formal de
conformidade a LGPD, acompanhada de evidéncias documentais que atestem a existéncia
de praticas internas de governancga de dados.

4.2.1.3.3. Equipe Técnica Especializada. A empresa devera contar com equipe
multidisciplinar prépria ou vinculada contratualmente, composta por:

e Médicos do trabalho com registro ativo no CRM;
e Engenheiros e Técnicos de Seguranga do Trabalho registrados no CREA,;
e Psicologos com CRP ativo (para avaliagdes psicossociais e psicoldgicas);

e Fonoaudiologos, biomédicos, enfermeiros do trabalho e demais profissionais necessarios
para a execuc¢ao integral dos servigos propostos.

A equipe deve estar plenamente capacitada para interpretar e aplicar as NRs vigentes,
com experiéncia comprovada na elaboracdo e emissdo de laudos técnicos, ASOs e
relatérios exigidos no contexto da SST.

4.2.1.3.4. Certificagdes e Qualificagdes Técnicas. E desejavel que a empresa possua
certificagcdes reconhecidas nacional e internacionalmente, que atestem a maturidade e
robustez de seus sistemas de gestéo. A certificagao 1SO 45001:2018 — Sistema de Gestao
de Saude e Segurancga Ocupacional, ou similar, sera considerada um diferencial competitivo,
assim como a certificagdo ISO 27001 (Seguranga da Informagao), quando aplicavel.

4.2.1.3.5. Sistema de Gestao Integrado ao e-Social. A empresa devera dispor de plataforma
digital integrada de SST, com compatibilidade comprovada com os padrdes exigidos pelo e-
Social. O sistema devera permitir:

e Registro, emissao e assinatura digital dos ASOs;
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e Integracdo com automatica dos dados o ambiente do e-Social (eventos S-2220 e S-2240);
o Geracao de relatérios gerenciais e estatisticos;
» Mecanismos de rastreabilidade e backup seguro das informagdes.

E imprescindivel que a empresa disponha de suporte técnico &agil, com canais de

atendimento operacionais durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

4.2.1.3.6. Capacidade de Atendimento Técnico e Logistico. A contratada devera comprovar
capacidade de atendimento em todo o territério nacional, com estrutura fisica e logistica
que assegure:

e Realizacdo de exames nas unidades proprias ou credenciadas;
e Deslocamento de equipes técnicas até a sede ou filiais do contratante, quando necessario;

e Atendimento adequado mesmo em localidades remotas, com garantia de prazos e
qualidade.

A empresa devera apresentar acervo técnico comprovado de prestagao de servigos

de SST para populagdes iguais ou superiores a 1.000 trabalhadores ativos, com destaque
para o gerenciamento efetivo dos eventos do e-Social.

4.2.1.3.7. Plano de Atendimento Emergencial. A empresa devera apresentar um plano
formal de atendimento emergencial, contendo protocolos para resposta imediata em
situacoes de:

e Auditorias externas (Receita Federal, Ministério do Trabalho e Emprego, Tribunais de
Contas);

e Inspecdes sanitarias e fiscalizagdes por 6rgaos reguladores;

e Acidentes de trabalho com ou sem afastamento, exigindo emissao urgente de CAT (S-
2210);

¢ Eventos de ndo conformidade identificados em auditorias internas.

e Esse plano devera conter prazos de resposta, equipe responsavel, canais de comunicagao
e fluxograma de atendimento.

4.2.1.3.8. A empresa devera apresentar documentagao e pontuagao sera conforme quadro
abaixo:
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Itens Avaliados

Comprovacgao Exigida

Pontuagdo Maxima

Critérios de Pontuacao

Apresentacao de
1. Certificagao | certificado valido, Sera atribuida pontuacgao
Técnica - 1SO|emitido por organismo integral (20 pontos) a
45001 (Sistema | certificador acreditado licitante que apresentar a
de Gestao de |junto ao IAF - 20 pontos certificagdo conforme os
Saude e | International P critérios exigidos. A
Segurancga do | Accreditation Forum, auséncia de comprovacao
Trabalho —|com €escopo implicara nota zero no
SGSST) correspondente ao objeto item.
do contrato.
Apresentacao de
declaragoes/atestados Serao atribuidos 10 pontos
de capacidade técnica, por atestado valido
2. Experiéncia|emitidos por pessoa apresentado, limitado a 3
anterior juridica de direito privado, (trés) atestados. Os
comprovada na|em papel timbrado e 30 pontos documentos devem
prestacao de | assinadas por dirigente demonstrar compatibilidade
servicos em SST |responsavel da com o objeto deste TR. A
contratante, contendo pontuacao sera atribuida de
descricao clara  dos forma cumulativa.
servigos prestados.
A pontuacao sera atribuida
conforme a seguinte
Apresentacio de estrutura:— Engenheiro de
cSrricqu(g) dos Seguranga do Trabalho
SR com registro no CREA: 15
profissionais, , 1
pontos— Médico do
acompanhados de .
; Trabalho com registro no
comprovantes de vinculo i .
. . CRM: 15 pontos— Técnico
. . . __|(ex: contrato, carteira de
3. Equipe Técnica ~ em Segurancga do
. - | trabalho, declaracao :
Vinculada a 50 pontos Trabalho: 8 pontos.
. formal da empresa), g
Licitante - . Psicologos com CRP
registro profissional ativo: 6 bontos
valido (CREA, CRM, etc.) - O PONtos.
Fonoaudidlogos,
e atestado(s) de ™ .
in s L biomédicos, enfermeiros
experiéncia técnica ;
. do trabalho: 6 pontos.
assinados por -~ .
g A pontuagéao € cumulativa,
dirigente(s).
desde que comprovada a
atuacdo de todos os
profissionais exigidos.
TOTAL GERAL - 100 pontos -
4.2.1.3.9. A classificacdo do credenciamento das empresas tera como base aquela que

apresentar a maior pontuagao.
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4.2.1.3.10. A distribuicdo dos servigos é realizada seguindo a ordem de pontuagao obtida
pela empresa. Com base nos critérios de avaliagdo a empresa concorrente podera receber
até o total de 100 pontos, no caso em que obtiverem pontuacgio inferior a 60 pontos serdo
desclassificadas.

4.2.1.3.11. O nao atingimento da pontuagdo minima exigida implicara na inabilitagdo da
entidade, impedindo sua participacido nas etapas subsequentes do processo de selegao.

4.2.1.3.12. Havendo empate, sera classificada a empresa que obtiver maior pontuagido na
comprovacgao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto do credenciamento. Persistindo o empate sera realizado sorteio
para classificacao da empresa.

4.2.1.3.13. A inabilitagdo importa em perda do direito de credenciamento.

4.2.1.4. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

4.21.4.1. Em qualquer situagédo (habilitagdo junto ao INSTITUTO AGROPOLOS DO
CEARA) os interessados deverao, ainda, satisfazer aos seguintes requisitos, apresentando
os respectivos documentos:

4.2.1.4.1.1 Informagdes Relativas a Empresa, conforme modelo constante do Anexo II;

4.2.1.4.1.2. DECLARACOES NORMATIVAS - Declaragédo, conforme modelo constante do
Anexo lll, de que:

a) que tomou conhecimento de todas as informagbes e condigbes para o cumprimento das
obrigacdes objeto deste credenciamento;

b) ndo se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com o Instituto Agropolos do
Ceara;

c) se obriga a informar a existéncia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagao;

d) preenche todos os requisitos e condicdes constantes deste Edital, com instalagdes,
aparelhamento e pessoal técnico adequados para a execugdao do Contrato, ndo se
enquadrando em quaisquer das situacdes de impedimento nele previstas;

€) nao possui em seu quadro menor de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 anos;

f) seus administradores e/ou sdécios dirigentes, bem como as pessoas que compdem seu
quadro técnico nao possuem familiar (cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) empregado no Instituto
Agropolos do Ceara nas areas gestoras ou demandantes do servigo, areas gestoras ou de
influéncia sobre os contratos.
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4.2.1.4.1.3. Nao estando previsto o prazo de validade na (s) certidao (6es) e declaragao
(6es) apresentada (s), considerar-se-a (&o) valida (s) por 30 (trinta) dias contado de sua
expedicéo.

4.2.1.4.1.4. Na hipotese de qualquer documento vir assinado por procuragédo, a empresa
devera apresentar, também, o respectivo instrumento de mandato com firma reconhecida,
em original ou cépia simples, se for instrumento particular.

5. DO PROCEDIMENTO. O processo de credenciamento observara as fases descritas a
seguir, destinadas a verificagdo da conformidade das informacdes e da documentacao
apresentada, em observancia ao exigido neste Edital.

5.1. PRIMEIRA FASE: ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

5.1.1. Os interessados no credenciamento deverédo entregar a documentagéao referida no
item 4 até a data e hora definidas no preambulo deste Edital, observado o disposto no
subitem 3.1.

5.2. SEGUNDA FASE: ANALISE DA DOCUMENTAGAO

5.2.1. Os documentos apresentados pelas interessadas no credenciamento serao
analisados pela Comissao Especial de Credenciamento, para verificagao do atendimento as
exigéncias deste Edital.

5.2.2. Nao serdo aceitos documentps com rasuras ou emendas, que, a critério do
INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA, comprometam sua autenticidade.

5.2.3. O INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA se reserva o direito de indeferir o pedido de
credenciamento de interessados, cuja documentagcdo ndo esteja condizente com as
exigéncias descritas neste Edital, inclusive quanto a capacidade técnica.

5.2.4. A Comissdo Especial de Credenciamento podera, a qualquer momento, efetuar
diligéncias para verificar a veracidade das informagbes prestadas, bem como solicitar a
revalidagcao dos documentos fornecidos.

5.3. TERCEIRA FASE: JULGAMENTO DA HABILITAGAO PARA FINS DE
CREDENCIAMENTO

5.3.1. Consiste no julgamento da documentagdo pela Comissdao Especial de
Credenciamento, em que serdo analisadas as condi¢des para credenciamento, da qual sera
lavrada Ata circunstanciada.

5.3.1.1. Considerar-se-a habilitada a pessoa juridica que atender a todas as exigéncias deste
Edital.

5.3.1.2. A inabilitacdo importa em perda do direito de credenciamento.
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5.4. QUARTA FASE: DIVULGAGAO DO RESULTADO

5.4.1. Todos os proponentes consideradas habilitados, na forma do subitem 5.3.1.1, serado
credenciadas pela Comissao Especial de Credenciamento, para o objeto deste Edital.

5.4.2. O resultado do credenciamento sera divulgado no enderegco eletrénico
www.institutoagropolos.org.br. Nesta fase, as empresas credenciadas serdo listadas de
acordo com a classificacdo obtida por meio do processo de avaliagdo realizado pela
comissao de credenciamento.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. Para o credenciamento, sera lavrada ata circunstanciada de julgamento, conforme
previsto na Terceira Fase descrita no subitem 5.3, assinada pelos membros da Comissao
Especial de Credenciamento, responsaveis pela andlise, nomeados pela PORTARIA N°
055/2025.

6.2. Os proponentes credenciados fardo parte de cadastro especifico do INSTITUTO
AGROPOLOS DO CEARA, com vistas a eventual.

6.3. O credenciamento ndao assegura aos proponentes o direito a efetiva contratagdo dos
servigos objeto deste Edital.

6.4. Ap6s analisados os documentos apresentados, a relacdo dos credenciados sera
comunicado a diretoria executiva para que essa decida pela ratificacdo do procedimento e
determine publicagdo dos credenciados na rede mundial de computadores com autorizagao
de contratagcdo nos moldes previstos no instrumento respectivo.

6.5. O credenciamento vigorara por 01 (um) ano, contado da data de sua ratificacao
pela Diretoria Executiva, podendo ser prorrogado por iqual periodo.

6.6. Os credenciados deveréo manter seu cadastro atualizado, independente de contratagéo
imediata. Para tanto, deverdo enviar ao INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA a
documentacdo constante do item 4, sempre que solicitada.

6.7. Na hipotese de pedido de alteragéo ou renovagao do Cadastro durante a vigéncia do
credenciamento, os proponentes deverao apresentar nova ficha contendo as Informagdes
Relativas aos credenciados (Anexo Il) devidamente preenchida e acompanhada, quando for
o caso, dos respectivos documentos legais e/ou protocolos junto aos Orgdos competentes,
em plena validade, que comprovem a alteragdo pretendida, se for o caso, ficando
dispensadas da apresentagcdo dos documentos de habilitacio juridica, desde que nao tenha
ocorrido qualquer tipo de alteragdo na forma de constituicdo, na composigéo societaria, nas
instalagcdes e aparelhamento apresentados pelas proponentes quando do cadastramento
inicial, devendo, no prazo definido pelo INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA, apresentar
os documentos quando necessario.
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6.7.1. A ndo apresentacdo, no prazo definido pelo INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA,
dos documentos solicitados, implicara o cancelamento do credenciamento da requerente.

6.8. O INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA podera, a qualquer tempo, verificar a
veracidade das informagbes prestadas por atestados, certiddes, declaragdes e cépias de
trabalhos realizados, bem como solicitar outros documentos ou a revalidagao dos fornecidos.

7. DAS ATIVIDADES TECNICAS. A atividade técnica sera desenvolvida em conformidade
com o Termo de Referéncia a ser exposto no ato da contratacéo, devendo para tanto haver
a anuéncia da empresa contratada. Trata-se, portanto, de uma concordancia expressa da
empresa contratada, afirmando ter condi¢gbes e interesse em desenvolver a atividade técnica
em conformidade com o Termo de Referéncia que lhe sera apresentado.

8. DA ABRANGENCIA DE ATENDIMENTO. As interessadas deverdo requerer
credenciamento para prestar servicos identificando os tipos de atividades que pretendam
realizar, tendo como abrangéncia do atendimento todos os municipios do Estado do Ceara.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. As contratacbes das empresas credenciadas ocorrerdo de acordo com a necessidade
e conveniéncia do Instituto Agropolos do Ceara.

9.2. E condicdo indispensavel para a elaboragdo do instrumento contratual que a empresa
convocada para contratacdo encaminhe ao Instituto Agropolos do Ceara:

9.2.1. Documento (s) fornecido (s) a época do credenciamento que estiver (em) vencido (s)
e/ou alterados/aditivados, facultado ao Instituto Agropolos do Ceara a extragdo de novos,
pela Internet, desde que as empresas se encontrem em situagao regular perante os 6rgaos
emissores.

9.3. Somente serdo contratadas aquelas empresas que estiverem regularmente
credenciadas, na forma deste Edital, a época de sua contratagéo.

9.4. O prazo de vigéncia do Contrato sera definido no termo de referéncia a ser enviado as
entidades credenciadas. Podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, por mutuo acordo
entre as partes.

9.5. A empresa contratada prestara os servicos SEM carater de exclusividade para o
INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA.

10. DA DISTRIBUIGAO DOS SERVIGCOS
10.1. A distribuicdo dos servigos ocorre de forma equitativa, de modo a preservar o principio

da igualdade e da transparéncia de atuacao por ordem de classificagdo, conforme definido
no ato convocatério e resultado publicado.
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10.2. De acordo com a atividade a ser executada, sera convocada a empresa constante da
relacdo de credenciadas, observada sempre a ordem acima mencionada. Quando se tratar
de demanda vinculada, derivada ou complementar, a uma demanda ja cadastrada, a
distribuicdo sera dirigida, preferencialmente, para a empresa que esteja atuando no servigo
ou, no caso de impossibilidade desta, para outra que ja atuou no processo, se houver.

10.3. A distribuicdo dos servigos as empresas contratadas observara a ordem precedente e
a atividade sera solicitada mediante a necessidade e conveniéncia do INSTITUTO
AGROPOLOS DO CEARA.

10.4. A empresa credenciada tera um prazo de até dois dias Uteis para se manifestar quanto
a convocagao. ApGs esse prazo, e sem que haja manifestacido expressa da empresa
credenciada, havera recusa tacita para o servigo.

10.5. Arecusa formal ou tacita da prestacao do servico, por parte da credenciada, justificada
ou nédo, implica em repasse para a proxima empresa, seguindo a ordem sequencial.

11. DA CONVOCAGAO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. A convocagao para execucao do servigo se dara por publicacdo na rede mundial de
computadores, conforme a ordem prevista no item anterior.

11.2. A comunicagdo com o CONTRATADO pode ser ratificada por contato telefonico e/ou
e-mail, a critério do INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA.

11.3. A aceitagdo do servigo pelo CONTRATADO implicara na sua concordancia com os
valores de servico, prazos e formas de execucgao.

11.4. A confirmacéao da aceitacdo do servico pelo CONTRATADO devera ocorrer de forma
expressa, afirmando a licitante ter condigbes e interesse em desenvolver a atividade técnica
em conformidade com o Termo de Referéncia que lhe sera apresentado no ato da
contratagao.

11.5. Anao confirmacéao do servigo pelo CONTRATADO ao Agropolos no prazo estabelecido
implicara no repasse para a proxima proponente seguindo a ordem sequencial, sem prejuizo
das sancdes contratuais.

11.6. A critério do Agropolos o prazo pode ser prorrogado.
11.7. Para os casos em que a proponente figurar como credenciada para mais de um item

deste ou de outro edital de credenciamento ja realizados, o Agropolos reserva-se o direto de
ndo convocar entidades para itens de execugao conflitantes.
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12. DA ALTERAGAO DE DADOS DO CONTRATADO. Quaisquer alteracdes ocorridas em
informacdes prestadas pelo CONTRATADO ao Instituto Agropolos, como numero de
telefone e conta corrente, bem como endereco de sua sede ou na Internet, devem ser,
imediatamente, comunicadas formalmente ao Agropolos, para que seja possivel a sua
atualizagao, evitando prejuizos futuros.

13. DA SOLICITACAO DE AFASTAMENTO. As empresas credenciadas podem modificar
0 quadro técnico especificado no credenciamento, desde que continuem sendo atendidas
todas as exigéncias desde Edital e que tal mudanga seja aprovada pelo Instituto Agropolos
do Ceara.

14. DO CONTROLE DA QUALIDADE TECNICA. O controle da qualidade técnica sera
realizado pelo Instituto Agropolos do Ceara.

15. DOS PREGOS

15.1. Os servigos serdo remunerados conforme termo de referéncia a ser disponibilizado no
ato da contratacao, cujo conteudo podera sofrer alteragdes a critério exclusivo do Instituto
Agropolos do Ceara.

15.2. Os custos referentes a transporte, diarias, impostos correrdo por conta da empresa
contratada.

16. DAS PENALIDADES

16.1.  Arecusa injustificada do credenciado em assinar o contrato no prazo definido neste
Edital, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as seguintes
penalidades:

16.1.1. adverténcia;

16.1.2. suspensao temporaria de participar em certames previstos nas Normas de Gestao
de Compras de Materiais, Contratacbes de Servigos e Ativo Fixo do Instituto Agropolos do
Ceara pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

16.1.3. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Instituto Agropolos do
Ceara enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante o Instituto Agropolos do Ceara que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir ao Instituto Agropolos do Ceara pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no subitem
anterior.

17. DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1. A entrega de qualquer documento pertinente ao processo de credenciamento devera
ser feita no Setor de Protocolo do Instituto Agropolos do Ceara, no horario das 8h as 17h,
na Rua Padre Valdevino, 2160, bairro Dionisio Torres, CEP 60.135-414, Fortaleza, Ceara.
Quaisquer esclarecimentos porventura necessarios para o perfeito entendimento deste
Edital deverdo ser encaminhados a Comisséo Especial de Credenciamento (e-mail:
licitacao@institutoagropolos.org.br), até 4 (quatro) dias corridos antes da data de
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encerramento do credenciamento, prevista no predmbulo deste Edital, devendo indicar no
assunto do e-mail o nimero do credenciamento.

17.2. No exercicio das atividades os profissionais tém autonomia técnica garantida pela
legislacdo, devendo, no entanto, agir com isengéo e ter, sempre presente as metas e os
compromissos do Instituto Agropolos do Ceara que, em ultima analise, sdo a prépria razao
de ser dos servicos contratados.

17.3. A divulgacao pelo Instituto Agropolos do Ceara, do tipo de servico e Tabelas de
Remuneragdo, ndo caracteriza nenhuma expectativa de faturamento por parte das
empresas, nao cabendo ao Instituto Agropolos do Ceara o ressarcimento de eventuais
prejuizos pelo nado credenciamento de empresas, ou pelo fato de o faturamento do
CONTRATADO nao atingir os niveis por ele pretendidos.

17.4. Havendo qualquer alteracdo na composi¢cdo societaria, no quadro permanente de
profissionais ou outro motivo que justifique inclusive demonstragdo de incapacidade de
realizar atividades para as quais esta habilitado junto ao Instituto Agropolos do Ceara, o
CONTRATADO ¢é reavaliado quanto a sua capacitacdo técnica, podendo ser
descredenciado ou considerado n&o mais habilitado para uma ou mais modalidades de
servigos, considerada a sua nova realidade.

17.5. O Instituto Agropolos do Ceara podera, desde que nao tenha conseguido suprir suas
necessidades, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, mesmo
nas localidades onde ja existem empresas credenciadas, através da divulgagdo de um novo
Edital.

17.6. A auséncia ou omissao do acompanhamento dos trabalhos por profissional do quadro
técnico do Instituto Agropolos do Ceara ndo eximird a empresa das responsabilidades
previstas neste Edital.

17.7. O Credenciando é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do Credenciamento. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a falta de veracidade das informagdes
nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do Credenciando que o tiver
apresentado, ou, caso ja tenha sido contratado, a rescisdo do Contrato, sem prejuizo das
demais sancgdes legais cabiveis.

17.8. A Comissao Especial de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que houver duvida e julgar necessario.

17.9. Os documentos necessarios a habilitagdo, exigidos neste Edital, somente seréo
aceitos quando apresentados em original ou copia simples e legivel. As certiddes negativas
de débitos serdo validadas mediante consulta para comprovacao de sua regularidade, bem
como se estiverem dentro do seu periodo de validade.

17.10. O INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA reserva-se o direito de adiar o horario e
data de recebimento de documentos para credenciamento e/ou alterar as exigéncias para
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apresentagdo da documentacdo, fazendo aos credenciandos as indispensaveis
comunicagoes.

17.11. Até a assinatura do Contrato, mediante ato de autoridade superior a Comissao
Especial de Credenciamento, é facultado ao INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA
revogar, por razdes de interesse publico, ou anular o processo de credenciamento por
inobservancia dos preceitos legais, sem que, por isso, caiba aos credenciandos qualquer
direito a reclamacéo ou indenizagao.

17.12. Os servigos deverdao ser prestados diretamente pelo CONTRATADO, vedada a
subcontratagcao, bem como a cessao ou transferéncia total ou parcial do objeto do Contrato.

17.13. E facultado & Comissdo Especial de Credenciamento ou & Autoridade superior, em
qualquer fase deste Credenciamento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo, em especial quanto a veracidade das declaragbes
feitas ou apresentadas em razdo do cumprimento das exigéncias deste Edital.

17.14. O INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA, de acordo com as suas necessidades e
conveniéncia e a seu exclusivo critério, podera alterar, no todo ou em parte, as instruges
constantes deste Edital.

17.15. E dever da empresa credenciada comunicar, por escrito, qualquer alteracdo de seus
dados cadastrais, inclusive em conta corrente, obrigando-se a declarar, sob as penalidades
cabiveis, a superveniéncia de fatos impeditivos a sua inscrigao/renovagao cadastral.

17.16. O Agropolos, a seu critério, podera utilizar, repassar a terceiros para utilizacdo ou
divulgar os trabalhos recebidos das empresas (no todo ou em partes), inclusive os modelos
de regressao, pesquisa de mercado e fotos, sem 6nus adicional.

17.17. Os documentos apresentados dentro dos envelopes para concorrer a este edital,
somente serdo disponibilizados mediante cépia.

17.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Credenciamento do
INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA, tendo em vista o seu interesse, ressalvados os
aspectos legais.

18. DOS ANEXOS

18.1. O presente Edital faz-se acompanhar dos seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il - Informagdes Relativas a Empresa

Anexo Il - Declara¢gées Normativas

FRANCISCODE  smtiasmamsinse™  Fortaleza, CE, 17/07/2025.
OLIVEIRA REBOUCAS 7 u-yiesconerenca au-sse oo
NETO:47214708353 gummoucr oo

29-0300'

Francisco de Oliveira Rebougas Neto
Presidente do Instituto Agropolos do Ceara
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. INFORMAGOES PRELIMINARES E CONTEXTUALIZAGAO

O Instituto Agropolos do Ceara, enquanto organizacéo social que atua em parceria
com o Governo do Estado do Ceara para execucdo de politicas publicas, tem como
responsabilidade institucional garantir o cumprimento das normativas legais relacionadas a
saude e seguranga no ambiente de trabalho, conforme preconizado pela Constituicao
Federal de 1988, pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), bem como pelas Normas
Regulamentadoras emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Nesse contexto, torna-se imprescindivel a contratacido de empresa especializada para
arealizacao de exames clinicos ocupacionais, exames complementares e laboratoriais, com
o objetivo de atender as exigéncias do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), instituido pela Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7), aprovada pela Portaria MTP
n°® 6.734/2020. A iniciativa visa assegurar o monitoramento continuo da saude dos
colaboradores, em todas as etapas da relagdo de trabalho, incluindo exames admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, mudanga de fungao e demissionais.

Adicionalmente, a necessidade de conformidade com o Sistema de Escrituragao
Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social), especialmente no
que se refere aos eventos S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-2240
(Condicdes Ambientais do Trabalho), impde ao Instituto a obrigagcdo de manter registros
meédicos atualizados, laudos técnicos validos e sistemas informatizados aptos a transmitir
essas informagdes de forma precisa, tempestiva e segura.

Além de atender a legislagao vigente, a contratacao objetiva fortalecer o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), o proprio PCMSO e o Laudo Técnico das Condigbes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), garantindo uma abordagem integrada a gestdo de SST.
Também contempla, de forma estratégica, o processo de inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia (PCDs), por meio da realizagao de exames e consultas voltadas a emissao de
laudos de homologagéo, em consonancia com a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n°
13.146/2015).

Considerando o compromisso institucional com a prevencao de riscos ocupacionais, a
promocao da saude do trabalhador e o cumprimento das obrigacdes legais, a presente
contratagdo apresenta-se como medida necessaria e urgente para a manutengcdo da
regularidade e continuidade dos servigos prestados pelo Instituto Agropolos do Ceara.

2. OBJETO DA CONTRATACAO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia o credenciamento de empresa
especializada na prestacdo de servigos voltados a saude ocupacional e segurangca do
trabalho, incluindo, a realizagao de exames clinicos ocupacionais, exames complementares
e laboratoriais, bem como a emissdo de laudos técnicos, relatérios médicos, pareceres
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especializados, e a execucao de outros procedimentos inerentes a vigilancia e promogao da
saude do trabalhador.

Tais servigos visam atender as exigéncias estabelecidas pelo Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme previsto na Norma Regulamentadora n°®
7 (NR-7) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), bem como as demais normas
regulamentadoras aplicaveis, a legislacdo previdenciaria e trabalhista, e as obrigagbes
acessorias previstas no Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social), especialmente os eventos S-2220 (Monitoramento
da Saude do Trabalhador) e S-2240 (Condigbes Ambientais do Trabalho).

A contratacdo compreende, ainda, inclusdo de novos exames ou procedimentos
meédicos, a depender de alteragdes legislativas, normativas ou de determina¢des oriundas
de 6rgaos de controle e fiscalizagao, desde que devidamente justificados e autorizados pelo
Instituto Agropolos do Ceara, sem prejuizo da legalidade, economicidade e finalidade publica
da contratagao.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo justifica-se pela necessidade institucional de garantir o
cumprimento das exigéncias legais e normativas relacionadas a Saude e Seguranga do
Trabalho (SST), com énfase na protegao da saude fisica e mental dos colaboradores do
Instituto Agropolos do Ceara. Tal obrigacao esta prevista na Constituicdo Federal de 1988,
em seu art. 7°, inciso XXII, que assegura aos trabalhadores a redugao dos riscos inerentes
ao trabalho por meio de normas de saude, higiene e seguranca.

No ambito infraconstitucional, destacam-se as disposi¢cées da Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT), notadamente nos artigos 154 a 201, que impdem ao empregador o dever
de promover um ambiente laboral seguro, mediante a adogdo de medidas preventivas e
acodes integradas de controle dos riscos ocupacionais. Ainda, a Norma Regulamentadora n°®
7 (NR-7), aprovada pela Portaria MTP n° 6.734/2020, institui a obrigatoriedade da
implementagao do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), o qual
estabelece que o empregador deve garantir a realizagdo de exames clinicos e
complementares em diversas fases da relacao de trabalho: admissao, mudanca de funcao,
retorno ao trabalho, demisséo e de forma periddica.

De igual modo, a Portaria Conjunta SEPRT/RFB n°® 71/2021, que rege o envio das
obrigacdes de SST ao e-Social, impde a obrigatoriedade da digitalizagdo e transmissao dos
eventos S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-2240 (Condigdes Ambientais
do Trabalho), os quais dependem da existéncia de exames validos, laudos técnicos e
registros médicos atualizados. A ndo observancia dessas obrigacdes pode ensejar a
aplicagao de multas administrativas, penalidades trabalhistas e até passivos previdenciarios,
nos termos do art. 283 do Decreto n° 3.048/1999 (Regulamento da Previdéncia Social).

Além dos fundamentos legais supracitados, a presente contratacao visa atender as
seguintes finalidades operacionais e estratégicas:
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« Preservar a saude e integridade fisica dos trabalhadores, por meio da identificagéo precoce
de agravos a saude relacionados ao trabalho e da aptiddo para o exercicio de atividades
especificas, muitas vezes de risco;

e Assegurar a continuidade das atividades institucionais com segurancga juridica, evitando
paralisagcoes decorrentes de ndo conformidades sanitarias, trabalhistas ou previdenciarias;

e Promover a inclusao laboral de Pessoas com Deficiéncia (PCDs), mediante a realizagao
de consultas e exames voltados a homologacgao de laudos, respeitando o disposto na Lei n°
8.213/1991 e na Lei Brasileira de Inclusao (Lei n° 13.146/2015);

e Subsidiar tecnicamente o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), o PCMSO e o
Laudo Técnico das Condicoes Ambientais do Trabalho (LTCAT), exigidos pelas NRs 1, 7 e
9

e Atender aos critérios de auditorias internas e externas, garantindo a rastreabilidade,
autenticidade e confiabilidade das informagdes médicas e laboratoriais apresentadas.

4. DA PRESTAGAO DO SERVIGO

A prestacdo dos servicos contemplara a realizacdo dos exames em carater
admissional, periédico, de retorno ao trabalho, mudanca de fungcéo, demissional e para fins
de homologacao de Pessoas com Deficiéncia (PCDs), abrangendo tanto a avaliagao clinica
como os exames complementares necessarios na area de abrangéncia do Instituto
Agropolos do Ceara, conforme item 2.

A empresa devera disponibilizar os exames no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apds
a solicitagao formal do Instituto Agropolos, garantindo a entrega dos laudos ao responsavel
técnico da contratante.

As consultas e exames devem ser realizados em unidades credenciadas da contratada
ou mediante deslocamento de equipe técnica as dependéncias do Instituto (quando
aplicavel).

5. DO JULGAMENTO DAS EMPRESAS PARTICIPANTES

A empresa devera atuar em estrita conformidade com a legislagao brasileira vigente,
especialmente no tocante as Normas Regulamentadoras (NRs) publicadas pelo Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE), bem como com os dispositivos previstos no Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social),
assegurando que os servicos prestados estejam alinhados as obrigagdes previstas nos
eventos S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-2240 (Condigdes Ambientais
do Trabalho).

/institutoagropolosdoceara Rua Padre Valdevino, 2160 - Dionisio Torres
@agropolosdoceara Fortaleza - Ceard - Cep. 60135-414
www.institutoagropolos.org.br CNPJ: 04.867.567/0001-10

Contatos: (85) 3101-1670



Instituto
Agropolos
do Ceara

5.1. Compromisso com a Lei Geral de Prote¢ado de Dados (LGPD)

A contratada devera demonstrar conformidade plena com a Lei n® 13.709/2018 — Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), com énfase na protegéo dos dados sensiveis
relacionados a saude ocupacional dos colaboradores. Para tanto, exigem-se:

e Politicas internas claras de seguranca e privacidade da informagéo;
e Termos de confidencialidade assinados pelos profissionais envolvidos;

» Adogao de medidas técnicas e organizacionais robustas de seguranga da informagéo;

e Uso de plataformas digitais seguras e criptografadas para o trafego de dados clinicos e
laboratoriais.

A comprovagdo devera ocorrer mediante apresentacdo de declaragdo formal de
conformidade a LGPD, acompanhada de evidéncias documentais que atestem a existéncia
de praticas internas de governancga de dados.

5.2. Equipe Técnica Especializada

A empresa devera contar com equipe multidisciplinar prépria ou vinculada
contratualmente, composta por:

» Médicos do trabalho com registro ativo no CRM;
e Engenheiros e Técnicos de Seguranga do Trabalho registrados no CREA,;
e Psicélogos com CRP ativo (para avaliagdes psicossociais e psicolégicas);

» Fonoaudiologos, biomédicos, enfermeiros do trabalho e demais profissionais necessarios
para a execucéo integral dos servigos propostos.

A equipe deve estar plenamente capacitada para interpretar e aplicar as NRs vigentes,
com experiéncia comprovada na elaboracdo e emissdo de laudos técnicos, ASOs e
relatorios exigidos no contexto da SST.

5.3. Certificagoes e Qualificagdes Técnicas

E desejavel que a empresa possua certificagbes reconhecidas nacional e
internacionalmente, que atestem a maturidade e robustez de seus sistemas de gestdo. A
certificacao 1ISO 45001:2018 — Sistema de Gestao de Saude e Seguranga Ocupacional, ou
similar, sera considerada um diferencial competitivo, assim como a certificagdo 1SO 27001
(Segurancga da Informagéo), quando aplicavel.
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5.4. Sistema de Gestao Integrado ao e-Social

A empresa devera dispor de plataforma digital integrada de SST, com compatibilidade
comprovada com os padrdes exigidos pelo e-Social. O sistema devera permitir:

« Registro, emissdo e assinatura digital dos ASOs;
e Integracdo com automatica dos dados o ambiente do e-Social (eventos S-2220 e S-2240);
e Geracao de relatérios gerenciais e estatisticos;
e Mecanismos de rastreabilidade e backup seguro das informagdes.

E imprescindivel que a empresa disponha de suporte técnico agil, com canais de
atendimento operacionais durante todo o periodo de vigéncia do contrato.
5.5. Capacidade de Atendimento Técnico e Logistico

A contratada devera comprovar capacidade de atendimento em todo o territério
nacional, com estrutura fisica e logistica que assegure:
e Realizacado de exames nas unidades proprias ou credenciadas;
e Deslocamento de equipes técnicas até a sede ou filiais do contratante, quando necessario;
e Atendimento adequado mesmo em localidades remotas, com garantia de prazos e

qualidade.

A empresa devera apresentar acervo técnico comprovado de prestagao de servigos
de SST para populacdes iguais ou superiores a 1.000 trabalhadores ativos, com destaque
para o gerenciamento efetivo dos eventos do e-Social.

5.6. Plano de Atendimento Emergencial

A empresa devera apresentar um plano formal de atendimento emergencial, contendo
protocolos para resposta imediata em situagdes de:

« Auditorias externas (Receita Federal, Ministério do Trabalho e Emprego, Tribunais de
Contas);

e Inspec¢des sanitarias e fiscalizagdes por 6rgaos reguladores;
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e Acidentes de trabalho com ou sem afastamento, exigindo emissao urgente de CAT (S-

2210);

¢ Eventos de ndo conformidade identificados em auditorias internas.

e Esse plano devera conter prazos de resposta, equipe responsavel, canais de comunicacao
e fluxograma de atendimento.

Para classificacao das empresas participantes, as mesmas seguirdo o critério de
pontuacgéo do quadro 1.

Quadro 1 — Pontuacgao da participante

Itens Avaliados

Comprovacao Exigida

Pontuagdo Maxima

Critérios de Pontuacao

Apresentacéo de
1. Certificacao | certificado valido, Sera atribuida pontuacao
Técnica - [ISO|emitido por organismo integral (20 pontos) a
45001 (Sistema | certificador acreditado licitante que apresentar a
de Gestao de|junto ao IAF - 20 pontos certificacdo conforme os
Saude e | International P critérios exigidos. A
Seguranga do | Accreditation Forum, auséncia de comprovacgao
Trabalho —|com €escopo implicara nota zero no
SGSST) correspondente ao objeto item.

do contrato.

Apresentacéo de

declaragoes/atestados Serao atribuidos 10 pontos

de capacidade técnica, por atestado valido
2. Experiéncia|emitidos por pessoa apresentado, limitado a 3
anterior juridica de direito privado, (trés) atestados. Os
comprovada na|em papel timbrado e 30 pontos documentos devem
prestacao de | assinadas por dirigente demonstrar compatibilidade
servigcos em SST |responsavel da com o objeto deste TR. A

contratante, contendo pontuacao sera atribuida de

descricio clara  dos forma cumulativa.

servigos prestados.

Apre’sentagao de A pontuagao sera atribuida

curriculo(s) dos :

o conforme a seguinte
profissionais, i :

estrutura:— Engenheiro de
acompanhados de
. . . Seguranga do Trabalho
3. Equipe Técnica | comprovantes de vinculo . _
. t , . com registro no CREA: 15
Vinculada a|(ex: contrato, carteira de 50 pontos g
. . ~ pontos— Médico do
Licitante trabalho, declaracao .
Trabalho com registro no
formal da empresa), _ .

. . CRM: 15 pontos— Técnico
registro profissional em Sequranca do
valido (CREA, CRM, etc.) egurang

Trabalho: 8 pontos.
e atestado(s) de
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experiéncia técnica Psicélogos com CRP
assinados por ativo: 6 pontos.
dirigente(s). Fonoaudidlogos,
biomédicos, enfermeiros
do trabalho: 6 pontos.
A pontuagao é cumulativa,
desde que comprovada a
atuacdo de todos os
profissionais exigidos.
TOTAL GERAL - 100 pontos -

5.7 A classificagao do credenciamento das empresas tera como base aquela que apresentar
a maior pontuacao. A distribuicdo dos servigos é realizada seguindo a ordem de pontuacao
obtida pela empresa. Com base nos critérios de avaliagcdo a empresa concorrente podera
receber até o total de 100 pontos, no caso em que obtiverem pontuacgao inferior a 60 pontos
serdo desclassificadas. Havendo empate, sera classificada a empresa que obtiver maior
pontuacdo na comprovacdo de aptiddao para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas com o objeto do credenciamento. Persistindo o empate sera
realizado sorteio para classificagdo da empresa. A inabilitacdo importa em perda do direito
de credenciamento.

6. DA APRESENTAGCAO DOS PRODUTOS E APROVAGAO

Mensalmente, a empresa apresentara um relatério com as informagdes de exames
realizados (conforme item 2. do edital) em formato digital. Todos os documentos deverao
ser assinados pelos responsaveis técnicos, devidamente habilitados, e seguir as exigéncias
legais aplicaveis.

7. PRAZOS E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

A contratada devera apresentar:

e Relatério mensal consolidado, com dados de atendimentos, incluindo os eventos
transmitidos ao e-Social (quando aplicavel);

e Laudos médicos individuais e ASOs devidamente assinados e entregues em formato
fisico e digital;

e Relatorios de inconsisténcias ou casos com restricoes médicas, com plano de agao
quando necessario.

O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data de sua
ratificagéo pela Diretoria Executiva, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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8. DO PAGAMENTO

Os pagamentos serao realizados até 30 (trinta) dias da entrega dos produtos, mediante
apresentagao da Nota Fiscal e recibo e os respectivos documentos relativo a regularidade
fiscal para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), certidao negativas de débitos trabalhistas (CNDT) e certiddo negativa de débitos da
fazenda (Federal, Estadual e Municipal), para fins de conferéncia e atestacdo de entrega
dos produtos dentro do prazo de vigéncia do contrato.

9. FONTE DE RECURSOS

As despesas decorrentes da presente contratacdo serdao custeadas com recursos
provenientes de contratos de gestdo, repasses publicos e recursos proprios do Instituto
Agropolos do Ceara, conforme demanda e natureza dos exames.

10. GESTAO DO CONTRATO

A coordenacéo e a supervisao dos servigos contratados serao pela Geréncia de gestao
de pessoas do Instituto Agropolos do Ceara, com quem a contratada mantera estreita
comunicagao. A referida geréncia também sera responsavel pelo recebimento e apreciagao
dos produtos elaborados pela empresa a ser contratada, podendo ser realizados ajustes no
termo de referéncia, no que se refere ao cronograma de entrega dos produtos, mas desde
que em comum acordo e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
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_ ANEXOIl
INFORMAGOES RELATIVAS A EMPRESA
CREDENCIAMENTO N° 017/2025

1 IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

Razao social

CNPJ:

1.1 ENDERECO

Rua, avenida, n° e complemento

Bairro Municipio UF CEP
Telefone Celular

|
E-mail Pager/Bip

2TITULARES (sécios e representantes legais da empresa)

Nome:

Formagao: | Identidade: | CPF:
Nome:

Formagao: | Identidade: | CPF:
QUADRO RESPONSAVEL TECNICO

Nome:

Formagao: Identidade: CPF:
Telefone: Celular: Pager/Bip:

Atividades pretendidas:

Nome:
Formacgao: Identidade: CPF:
Telefone: Celular: Pager/Bip:

Atividades pretendidas:

DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia: N° Conta: Operagao:
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ANEXO Il

DECLARAGOES NORMATIVAS
AO
INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA
CREDENCIAMENTO N° 12025

Referéncia: Edital de Credenciamento n° /2025 - Credenciamento de empresas para a prestagao
de servigos previstos no respectivo edital.

[RAZAO SOCIAL], DECLARA sob as penalidades cabiveis, em atendimento ao subitem 4.2.1.4.3
do Edital, que:

a) que tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢gdes para o cumprimento das
obrigacdes objeto deste credenciamento;

b) nao se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragéo Publica Federal,
Estadual, Municipal e do Distrito Federal,;

c) se obriga a informar a existéncia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagao;
d) preenche todos os requisitos e condigdes constantes do Edital de CREDENCIAMENTO N°
12025, com instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados para a execugado do

Contrato, ndo se enquadrando em quaisquer das situagdes de impedimento nele previstas;

€) nédo possui em seu quadro menor de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

f) seus administradores e/ou sdcios dirigentes, bem como as pessoas que compdem seu quadro
técnico ndo possuem familiar (cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) empregado no Instituto Agropolos do Ceara nas
areas gestoras ou demandantes do servico, areas gestoras ou de influéncia sobre os contratos.

Local e Data

[NOME, CARGO e ASSINATURA] (pessoa juridica)]
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