Instituto
Agropolos

do Ceara

EDITAL N° 007/2026 DE PROCESSO SELETIVO

O Instituto Agropolos do Ceara, entidade de direito privado e sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ sob n° 04.867.567/0001-10, qualificado
como Organizagao Social através do Decreto n°® 26.528 de 07/03/2002,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
processo seletivo para formagao de quadro de pessoal, para atender os
servigos contratados em conformidade com a Lei Estadual de N° 15.356
publicada em DOE de 12 de junho de 2013, que no seu §2° do Art. 18
determina que a contratacdo de empregados por parte das
Organizagbes Sociais devera ser precedida de processo seletivo
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital e executado pela
Comissao de Selecao de Pessoal, instituida pela Portaria n® 021/2026.

1.2. A selecao de que trata este edital compreendera duas etapas:

a. A primeira etapa compreendera em Analise Curricular e de
Titulos, de carater eliminatério;

b. A segunda etapa compreendera em Entrevista, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

1.3. Dos requisitos basicos para a investidura nas fungdes:

a. Ser aprovado no processo seletivo;
b. Idade igual ou superior a 18 anos;
C. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, em

conformidade com o presente edital;

d. Cumprir as determinacdes deste edital.

1.4. O (A) candidato (a) devera declarar, na solicitagdo de inscrigédo, que
tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da
contratacao;

1.5. O(A) candidato(a) classificado(a) nesta Sele¢ao, ao ser

/institutoagropolosdoceara Rua Padre Valdevino, 2160 - Dionisio Torres
@agropolosdoceara Fortaleza - Ceard - Cep. 60135-414
www.institutoagropolos.org.br



Instituto
Agropolos

do Ceara

contratado(a), podera ser alocado(a) em Fortaleza ou em Programas e
Projetos executados em qualquer municipio do estado do Ceara,
conforme a necessidade do mesmo.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste edital tornar publico o processo de sele¢do de
candidato(a)(s) para nivel superior na categoria especificada no ANEXO
| deste edital, no ambito do Instituto Agropolos do Ceara.

3. DO PUBLICO

3.1. O Profissional do cargo e formacgao especificados no ANEXO |
deste Edital devera ter e comprovar o perfil exigido no cargo a que
concorrera.

4. DAS VAGAS

4.1. A presente selecéo visa a formacao de cadastro de reserva, e sao
destinadas a pessoas de ambos os sexos, conforme ANEXO |, por
candidato classificado, dentro do numero de vagas existentes. O
Instituto Agropolos do Ceara podera convocar, dentro do prazo de
vigéncia da presente selecdo, o(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s)
nos termos do presente edital, até o seu limite final.

4.2. O Instituto Agropolos do Ceara € uma entidade privada. A
aprovagao no presente edital ndo garante contratacdo, sendo esta
vinculada as necessidades do Instituto Agropolos do Ceara.

4.3. Das vagas existentes no presente processo seletivo, 5% (cinco por
cento) seréo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma da Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989; do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999; e da Lei Federal n° 1.146, de 6 de julho de 2015,
do Decreto Federal n° 9.508/2018, e suas alteragdes.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e
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certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.2. No momento da inscrigdo, o candidato devera optar pela vaga a que
deseja concorrer e enviar a seguinte documentacdo, sob pena de
desclassificagao:

- Formulario de Autocertificagcao — Fase de Licitagdao devidamente
preenchido de acordo com o modelo fornecido no ANEXO II;

-Ficha de inscricao devidamente preenchida de acordo com o
modelo fornecido no ANEXO |V;

-Documentagao comprobatéria do nivel de escolaridade compativel
com a vaga pretendida;

-Cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor,
Comprovante de Residéncia, Carteira de Trabalho Digital, e
Reservista (para homens);

-Toda documentagao comprobatéria de experiéncia conforme
previsto no Anexo | deste Edital;

-O Anexo lll ndo deve ser preenchido, sua divulgagao é apenas para
fins de conhecimento e cumprimento da legislagao aplicavel.

53 O material a ser enviado através do e-mail:
selecao007.2026@institutoagropolos.org.or (PREFERENCIALMENTE
EM ARQUIVO UNICO) devera comprovar que o candidato atende a
todos os requisitos da vaga elencados na descrigdo do ANEXO |I.

5.4 Serao indeferidas inscricdes que contenham fichas de inscricdo sem
assinatura, com fichas rasuradas, ou que estejam em desacordo de
preenchimento. Serédo ainda indeferidas inscricbes que encaminharem
material que necessite de senha ou solicitagao de liberagao para acesso.

5.5 A selegao sera feita através da Comissédo de Selecado de Pessoal,
instituida pela Portaria n° 021/2026;

5.6 As informagdes prestadas na solicitagcado de inscricdo serao de inteira
responsabilidade do(a)(s) candidato(a)(s), dispondo o Instituto
Agropolos do Ceara do direita-de excluir do processo seletivo aquele que
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nao preencher a solicitacdo de forma completa e correta;

6. FASES DO PROCESSO SELETIVO

As fases do processo seletivo para todas as especialidades estao
descritas no quadro a seguir:

ETAPAS PROVA/TIPO CARATER
ANALISE CURRICULAR E DE .
I TITULOS ELIMINATORIO
I ENTREVISTA ELIMINATORIO E

CLASSIFICATORIO

6.1 PRIMEIRA ETAPA: ANALISE CURRICULAR E DE TiTULOS

6.1.1. Para o procedimento de analise curricular e de titulos, o curriculo
sera avaliado conforme documentacdo anexada via e-mail
(selecao007.2026 @institutoagropolos.org.br) no momento de sua
inscrigdo, procedendo com sua habilitagédo, tornando-se apto ou ndo no
processo seletivo, conforme requisitos constantes no ANEXO I. No ato
da entrevista deverédo ser apresentados os documentos originais para
conferéncia. O candidato deve ainda enviar toda a documentagao
prevista no item 5.2 deste edital.

6.1.2. Serao considerados apenas os tépicos que sejam devidamente
comprovados, ndo havendo possibilidade de comprovacao posterior,
sendo esta etapa de carater eliminatdrio.

6.1.3. Para comprovacdo do requisito de ensino, € necessario
documento no qual conste a comprovacgao do nivel correspondente;

6.1.4. Para comprovagao da Experiéncia Profissional, serdo aceitos
somente os documentos: Registro admissao/demissao na Carteira
Profissional — CTPS e/ou contrato de prestacdo de servicos, que
informe o periodo, discriminando o inicio e o fim, se for o caso, e a
espécie de servico realizado; e/ou certiddo ou declaragcdo que informe
o periodo, discriminado o inicio e o fim, se for o caso, e a espécie do
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servigo realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas e/ou
Diario Oficial com a Nomeacgao e Exoneracao.

6.1.5. Trabalhos voluntarios ndo serdao considerados para fins de
comprovagao de experiéncia profissional.

6.2. SEGUNDA ETAPA:ENTREVISTA

6.2.1. Serao convocados para a segunda etapa apenas os candidatos
que comprovarem atendimento as exigéncias minimas da vaga para
qual se inscreveram.

6.2.2. Para o procedimento de entrevista, o curriculo sera avaliado
conforme o ANEXO Ill deste edital e valera 100 pontos.

6.2.3. O candidato que obtiver nota inferior a 70 pontos, nessa fase,
estara desclassificado do certame.

6.2.4. Nesta fase serdo avaliadas as caracteristicas e potencialidades
dos candidatos selecionados para o desempenho das atividades
inerentes ao cargo;

6.2.5. A entrevista sera realizada pela Comissao de Sele¢ao de Pessoal
ou ainda por técnicos do Instituto Agropolos do Ceara por ela indicados
em local a ser divulgado na convocagao para entrevistas, conforme
definido no Iltem 8 deste Edital;

6.2.6. Os candidatos convocados deverdo  comparecer
impreterivelmente conforme data e horario a ser publicado no site
http://www.institutoagropolos.org.br

6.2.7. O candidato que ao ser chamado para procedimento de entrevista
e nao apresentar os documentos originais que foram acostados
anteriormente na inscrigdo serdo imediatamente desclassificados, néo
cabendo qualquer justificativa, comprovagao posterior e/ou recurso.

6.2.8. Os candidatos que ndo comparecerem a segunda etapa da
presente selecdo serdo imediatamente desclassificados, ndo cabendo
qualquer justificativa e/ou recurso.
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7. RECURSOS

7.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente
fundamentado, informando as razdes pelas quais discorda da analise
curricular e de titulos.

7.2. Os recursos deverao ser apresentados em formulario especifico de
acordo com o ANEXO VI — Modelo de Recurso, devendo ser
integralmente preenchido;

7.3. Nao serao analisados documentos enviados em momento posterior
a inscri¢ao, salvo os formularios de recursos.

7.4. Eventuais recursos deverao ser enviados por e-mail, obedecendo
aos prazos estabelecidos no Cronograma. Somente serao apreciados os
recursos interpostos dentro do prazo;

7.5. A anadlise de eventuais recursos sera avaliada pela Comissao de
Selecao de Pessoal, que se constitui na ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPASﬂDA PERIODO LOCAL
SELECAO
21/09/2026 Site: www.institutoagropolos.org.br
Inscricbes a Email:

25/09/2026 selecao007.2026@institutoagropolos.org.br

Analise curricular e 28/09/2026 . .

de titulos a Instituto Agropolos do Ceara
29/09/2026

Resultado pos-

analise curricular e | 30/09/2026 Site: www.institutoagropolos.org.br

de titulos

Recurso contra
analise curricular e | 01/10/2026
de titulos

Email:
selecao007.2026 @institutoagropolos.org.br

Divulgagido do Site: www.institutoagropolos.org.br

resultado analise
curricular e de

, . 02/10/2026
titulos pds-recurso
e Convocagao
para entrevistas
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e
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Entrevista com
candidatos 05/10/2026

do Ceara
aprovados

Local a ser divulgado pelo Instituto Agropolos

Resultado Final 07/10/2026 Site: www.institutoagropolos.org.br

9. CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate entre os candidatos, tera preferéncia o
candidato que tiver maior experiéncia comprovada para atendimento ao
cargo.

9.2. Em persistindo o empate, o tera preferéncia o candidato que tiver
maior idade, e se mesmo assim persistir o empate o desempate se dara
por sorteio pela comissdo com a participagao dos candidatos envolvidos.

10. DO RESULTADO

10.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no seguinte
endereco eletronico: www.institutoagropolos.org.br;

10.2. Acarretara a eliminacdo do candidato do presente Processo
Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outras
publicagdes relativas a este Processo Seletivo.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O prazo de validade desta selegdo esgotar-se-a apdés um ano,
contados a partir da data de divulgacao do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma unica vez, por igual periodo;

11.2. Conhecimento de qualquer alteracdo do presente Edital,
cronograma deste, aditivos ou comunicados, somente mediante consulta
ao site do Instituto Agropolos do Ceara: www.institutoagropolos.org.br

11.3. Os candidatos selecionados poderao ser contratados dentro do
numero de vagas, de acordo com a ordem de classificagao publicada no
resultado final, e a critério do Instituto Agropolos do Cear3;

11.4. Os casos omissos serao.resolvidos pela Comissao de Selecao de
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Pessoal criada nos termos da Portaria n® 021/2026;

11.5. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas
a classificagdo ou pontuagcédo de candidatos, valendo para tal fim os
resultados publicados;

11.6. O Instituto Agropolos do Ceara divulgara, sempre que necessario,
normas complementares ao presente Edital, Aditivos, Retificagdes,
Comunicados e Avisos no enderego eletrénico:
www.institutoagropolos.org.br.

Fortaleza, 21 de setembro de 2026.

Assinado de forma
FRANCISCO DE digital por FRANCISCO

OLIVEIRA DE OLIVEIRA REBOUCAS

REBOUCAS NETO:47214708353

NET0:47214708353 Dados: 2026.09.21
14:19:18 -03'00'

FRANCISCO DE OLIVEIRA REBOUCAS NETO
Presidente do Instituto Agropolos do Ceara
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR PARA APOIO NO
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DO PSVCE

1. INTRODUCAO

O presente termo de referéncia apresenta as orientagcbes para
contratagao de profissional de tecnologia da informagao para compor

quadro de profissionais do Projeto Sertdo Vivo Ceara.
2. CONTEXTUALIZACAO

O Projeto Sertdo Vivo - Semeando Resiliéncia Climatica em
Comunidades Rurais no Nordeste- constitui iniciativa que foi elaborada
conjuntamente pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e
Social (BNDES) e pelo Fundo Internacional de Desenvolvimento
Agricola (FIDA), com recursos a serem disponibilizados pelo BNDES,
provenientes do FIDA e do Fundo Verde do Clima (Green Climate Fund

- GCF), com contrapartida do BNDES e dos Estados participantes.

O Projeto tem como objetivos transformar os sistemas produtivos dos
agricultores familiares do semiarido nordestino, capazes de aumentar
sua producao ao mesmo tempo reforgar a resiliéncia para enfrentar os
desafios impostos pelas mudangas climaticas, aumentando e
estabilizando a renda familiar e a seguranga alimentar, ao mesmo tempo
em que incentivam as geragdes jovens a se manterem ativas nas areas
rurais. Esses sistemas promoverdo a adaptacdo e mitigacdo das

mudancgas climaticas.

Para consecugao dos objetivos e metas do Projeto Sertdo Vivo, o
Governo do Estado do Ceara através da Secretaria do Desenvolvimento

Agrario (SDA), firmou Contrato de Gestao n°
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090/2025 com o Instituto Agropolos do Ceara, para obtengao de apoio
técnico e gerencial necessario a implementagao do Projeto que visa a
participagdo na politica rural sustentavel e de fortalecimento da

agricultura familiar do estado do Ceara.

No ambito do Contrato de Gestdao n° 090/2025, sdo desenvolvidas
atividades voltadas ao apoio técnico e operacional para implementagao
de politicas publicas destinadas ao fortalecimento do desenvolvimento
rural sustentavel no Estado, destacando-se a execucido de agdes de
campo, incluindo mobilizacdo social, identificacdo e selecdo de
comunidades beneficiarias, articulagao institucional e acompanhamento
técnico em territorios rurais para garantia de inclusao de jovens, no
atendimento as comunidades, nas agdes, atividades e metas do Projeto,

conforme disposi¢des no Manual de Implementagao do Projeto (MIP).

O Projeto Sertao Vivo constitui politica publica estratégica do Estado do
Ceara voltada ao fortalecimento da agricultura familiar resiliente as
mudangas climaticas, envolvendo investimentos produtivos, assisténcia
técnica, tecnologias sociais, inclusdo produtiva e fortalecimento
institucional. Sua execugdo demanda atuagao integrada entre UGP,
equipes territoriais, entidades executoras, 6rgaos governamentais,

organizagdes comunitarias e financiadores internacionais.

A contratacdo decorre da necessidade de compor quadro profissional
tendo em vista a necessidade de construcéo, adequacgao e consolidagao
de sistemas vinculados a implementacao do Projeto Sertdo Vivo

3. OBJETO

Contratar profissional especializado em programacgéo de sistemas de
informagédo, para atuar no planejamento, analise, desenvolvimento,
manutencido, integragdo, sustentacdo e evolugcdo de solugdes

tecnolégicas que apoiem a execucao fisica, financeira, administrativa e
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operacional do Projeto, promovendo maior eficiéncia da gestao publica,
fortalecimento da governanga, confiabilidade das informacgoes,
transparéncia, rastreabilidade das ag¢des e suporte aos processos de

monitoramento, avaliacdo e prestagao de contas

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

S&o objetivos especificos desta contratagéo:

o Desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados
destinados ao gerenciamento das acdes do Projeto Sertdo Vivo Ceara,
observando os principios da administragdo publica, da seguranga da
informacgéo, da eficiéncia administrativa e da transparéncia.,

o Apoiar a modernizacédo dos processos administrativos mediante
automacao de fluxos de trabalho, redug¢ao de procedimentos manuais e
integragéo entre bases de dados;

o Projetar e implementar solugbes tecnoldgicas voltadas ao

gerenciamento de informacgdes pertinentes ao Projeto

5. JUSTIFICATIVA

A execugdo do Projeto Sertdo Vivo Ceara envolve elevado volume de
informacdes de natureza administrativa, financeira, territorial, social,
produtiva, ambiental e operacional, decorrentes da implementacédo de

suas diferentes frentes de atuagéo.

A expansédo das atividades do Projeto demanda a utilizacédo de sistemas
informatizados destinados ao cadastramento e acompanhamento de
beneficiarios, gerenciamento de chamadas e  propostas,
acompanhamento de instrumentos de parceria e contratos, controle de
produtos e metas, monitoramento da execugdo fisica e financeira,

gestao documental, producao de indicadores, geragao de relatorios e
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disponibilizacdo de informagdes para as instédncias de governanga,

controle e financiamento.

Além dos sistemas ja existentes e das solugdes tecnologicas utilizadas
pelo Estado do Ceara, o Projeto demanda o desenvolvimento e a
evolucdo de aplicagdes especificas, concebidas de acordo com sua
metodologia, seus fluxos operacionais, seus indicadores, suas
salvaguardas e seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo. Nesse
cenario, a contratacdo de profissional especializado mostra-se
necessaria para garantir capacidade técnica permanente de
desenvolvimento, manutengao, integragcdo, corregdo e evolugao dos

sistemas diretamente relacionados a execugéo do Projeto.

A auséncia de profissional com dedicagdo integral as demandas
tecnolégicas da UGP pode resultar em fragmentacao das solugoes,
dependéncia de terceiros, descontinuidade da manutencdo dos
sistemas, dificuldades de integragdo entre bases de dados, perda de
conhecimento técnico, aumento do risco de inconsisténcias e redugao
da capacidade institucional de resposta as demandas de gestdo e

monitoramento.

6. ESCOPO DOS SERVICOS

Para a execucado de seus servigcos, o profissional devera contemplar
analise de documentos do Projeto Sertdo Vivo, reunides com equipe,
oficinas de validagdo com areas do Projeto, sistematizar informacgdes ja
existentes, elaboragcdo de matrizes, documentos técnicos, consolidagao
da metodologia, analisar funcdes, analise de fluxos operacionais e de
atribuicbes dos colaboradores e areas correlatas ao Projeto e
apresentacoes institucionais, além de outros mecanismos debatidos

com a equipe, quando cabiveis para atingir o objeto especificado neste

documento.
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7. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A contratagdo encontra fundamento, em primeiro plano, no regime
juridico do Contrato de Gestao n° 090/2025 e na legislagao que disciplina

a atuacao do Instituto Agropolos como Organizag¢ao Social.

O Contrato de Gestdo n° 090/2025 estabelece expressamente como
fundamentos juridicos a Lei Estadual n°® 12.781/1997 e suas alteragdes,
o Decreto Estadual n°® 26.528/2002, que qualificou o Instituto Agropolos
como Organizacao Social, o Decreto n° 29.320/2008, a Lei Federal n°
9.637/1998 e, subsidiariamente, a Lei Federal n® 14.133/2021, e toda a
normativa especifica do Contratos de Financiamento n° 24.2.0105.1,
Manual de Implementagéo do Projeto Sertdo Vivo e demais documentos

complementares.
A contratagao do profissional, portanto, devera observar:

| — Lei Estadual n°® 12.781/1997, que disciplina o Programa Estadual de
Incentivo as Organizagdes Sociais e constitui fundamento do modelo

juridico utilizado pelo Estado do Cear3;

Il — Decreto Estadual n° 26.528/2002, que qualificou o Instituto

Agropolos do Ceara como Organizagao Social;

lll - Decreto Estadual n°® 29.320/2008, que alterou dispositivos relativos

a qualificagao do Instituto Agropolos;

IV — Lei Federal n° 9.637/1998, enquanto marco federal das
Organizagdes Sociais, naquilo que for aplicavel ao modelo estadual;

V — Contrato de Gestao n°® 090/2025, seus anexos, Plano de Trabalho,
Custeio de Pessoal, Sistematica de Avaliagdo, Indicadores e demais

documentos integrantes;
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VI — Lei Federal n° 14.133/2021, de forma subsidiaria, nos termos
expressamente previstos no proprio Contrato de Gestdo e naquilo que

for juridicamente compativel com a natureza da relagao estabelecida;

8. QUALIFICACOES PROFISSIONAIS

Para o desenvolvimento de seus servigos, o profissional tera dedicacéo
exclusiva e integral ao Projeto Sertdo Vivo Ceara, sob a égide do regime
celetista (CLT), além dos seguintes requisitos:

8.1 PERFIL

e Capacidade de interagir com a equipe prestando as orientagdes
técnicas necessarias;

o Conhecimento em desenho, adaptacdo e implementacdo de
sistemas de tecnologia da informacgéao;

o Capacidade de comunicacao e articulacdo com as equipes do

projeto e com demais atores;

o Capacidade de comunicacao e articulacao institucional;

o Capacidade de trabalho em equipe;

o Conhecimentos de sistemas informaticos;

o Habilidades de comunicagéao oral e habilidades de escrita.

8.2 FORMAGAO PROFISSIONAL

Graduagao reconhecida pelo MEC em: Ciéncia da Computacao;
Engenharia da Computagédo; Engenharia de Software; Sistemas de
Informacéo; Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou
formagao equivalente na area de Tecnologia da Informacgéo.

8.3 CONHECIMENTOS NECESSARIOS

o Conhecimento sélido em PHP;

. Programar, desenvolver e implantar sistemas em linguagem
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PHP;
o Realizar corre¢gdes em sistemas implantados;
o Testes de programas ja desenvolvidos;
o Desenvolvimento de produtos utilizando boas praticas e

cédigos de facil manutencgao;

o Conhecimento solido em banco de dados PostgreSQL,;

. Conhecimento sélido em HTML / HTMLS5, CSS, JavaScript e
jQuery;

o Criacao de Alicativos;

° Conhecimento de IA;

o Conhecimento em modelagem de dados e modelo relacional.

8.4 CONHECIMENTOS DESEJAVEIS

. PHP 7+;

o Desenvolvimento web Java;

o Framework Scriptcase;

o Boas praticas de programacao e desenvolvimento em equipe;
o Gitlab;

. Restservices/Webservices;

o Bootstrap;

o Desenvolvimento, debug e testes de aplicativos;

o Publicacao de aplicativos no App Store/Play Store;

o lonic/Angular.

8.5 DIFERENCIAIS

. Kotlin;

° Flutter;

. React/React Native;

o Postgis
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9. ATRIBUICOES

O profissional contratado devera exercer, dentre outras compativeis com
sua formacgao, as seguintes atribuigdes:

9.1 Desenvolvimento de Sistemas: Desenvolver aplicagdes web

utilizando linguagem PHP; Desenvolver APIs REST, desenvolver
servigos de integracdo entre sistemas; projetar arquitetura de software;
elaborar modelagem de banco de dados; desenvolver interfaces
responsivas; construir sistemas escalaveis; Implementar autenticagcéao e
autorizacdo de usuarios; desenvolver rotinas automatizadas;
desenvolver sistemas de workflow.

9.2 Sustentacéo dos Sistemas: Corrigir falhas identificadas; efetuar

manutengdo preventiva; efetuar manutengao corretiva; efetuar
manutencao evolutiva; monitorar desempenho das aplicagoes; realizar
otimizagao de consultas SQL; garantir disponibilidade dos sistemas.

9.3 Banco de Dados: Administrar bancos PostgreSQL; elaborar

procedures; desenvolver views; criar rotinas de backup; executar
recuperacao de dados; implementar mecanismos de integridade
referencial; otimizar desempenho dos bancos.

94 Sequranca da Informac&o: Implementar politicas de

autenticacao; gerenciar permissdes de acesso; desenvolver logs de
auditoria; implementar trilhas de auditoria; garantir conformidade com a
LGPD; desenvolver mecanismos de  criptografia;  corrigir
vulnerabilidades.

9.5 Apoio a Governanca: Apoiar tecnicamente a Coordenagao da

UGP; Participar do planejamento das solugdes tecnoldgicas; elaborar
documentagdao técnica; elaborar manuais dos sistemas; elaborar
diagramas; elaborar documentagdo funcional; participar das
homologacgoes.

9.6 Gestéao da Informacao: Desenvolver painéis gerenciais; construir

indicadores; automatizar relatérios; consolidar bases de dados;
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desenvolver consultas analiticas; produzir estatisticas.

9.7 Apoio _aos Sistemas Estratégicos do Projeto: Participar

diretamente do desenvolvimento, manutencio e evolucédo de sistemas
estratégicos do Projeto Sertdo Vivo e da Secretaria do Desenvolvimento
Agrario, dentre eles;

9.8 Prestar suporte técnico aos usuarios internos da UGP: Apoiar

treinamentos relativos aos sistemas desenvolvidos; elaborar manuais
operacionais, quando necessario; apoiar auditorias internas e externas;
disponibilizar informacgdes técnicas aos 6rgaos de controle e Participar
de reunides técnicas com equipes multidisciplinares.

9.9 Inovacédo e Melhoria Continua: Propor melhorias nos sistemas

existentes; identificar oportunidades de automacdo: Avaliar novas
tecnologias compativeis com a infraestrutura da DAS; promover
padronizagao de desenvolvimento; aplicar boas praticas de engenharia
de software; implementar integracdo continua e versionamento de
cbdigo; buscar continuamente solugdes que ampliem a eficiéncia, a

transparéncia e a capacidade de gestao do Projeto.

10 PRAZO DE VIGENCIA

A necessidade da funcao e o custeio correspondente estara vinculada a
vigéncia e a execugao do Contrato de Gestao n° 090/2025, observadas
suas eventuais prorrogagdes e alteragdes regularmente formalizadas.
11 REMUNERAGAO BRUTA MENSAL

Aremuneragao mensal bruta prevista para o profissional contratado sera
de R$ 7.309,00 (sete trezentos e nove reais), correspondente a
contraprestacdo pelos servicos técnicos especializados a serem
executados, em regime de dedicacgao integral, conforme as atribuicbes e
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia. O valor
estabelecido contempla todos os encargos, beneficios, obrigagbes

trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais custos incidentes ou
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decorrentes da contratacdo, de modo que nao seréo devidos valores

adicionais ao contratado em razao desses componentes, observadas,
quando aplicaveis, as reteng¢des legais e demais obrigagdes decorrentes
do regime juridico da contratagao.

12 PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os estudos, relatérios, documentos, materiais técnicos,
diagndsticos, bases analiticas e demais produtos elaborados no ambito
da presente contratagdo serdo de propriedade do Instituto Agropolos do
Ceara e serao incorporados ao acervo do Projeto Semeando Resiliéncia
Climatica em Comunidades Rurais do Nordeste / Projeto Sertao Vivo,
que podera utiliza-lo conforme julgar conveniente, mesmo apds o

término do prazo de vigéncia do contrato.

13 SEDE DO TRABALHO

O profissional estara sediado em Fortaleza, na UGP PROJETO
SERTAO VIVO, localizado na Secretaria do Desenvolvimento Agrario /

SDA, a qual este Instituto mantém contrato de gestao.

14 DAS POLITICAS OBRIGATORIAS
13.1 DA POLITICA ANTIFRAUDE E ANTICORRUPGAO

Os beneficiarios do financiamento do Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agricola (FIDA), incluindo a Agéncia Lider e sua
equipe de colaboradores, parceiros de implementagcido, consultores,
subconsultores, prestadores de servicos, fornecedores,
subfornecedores, contratados, subcontratados e seus agentes
(declarados ou nao), comprometem-se a observar os mais elevados
padroes de ética e integridade durante todo o processo de aquisi¢ao e

execucao contratual, em conformidade com a Politica Revisada do FIDA

sobre Prevencdo de Fraude e Corrupcdo em suas Atividades e

Operacoes.
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Nos termos dessa politica, sdo consideradas inadmissiveis
determinadas condutas que comprometem a lisura e a
transparéncia das atividades financiadas ou gerenciadas pelo FIDA.

Tais condutas sdo denominadas praticas proibidas, e incluem:

a. “Pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer item de valor com o objetivo de influenciar

indevidamente o desempenho de outra parte;

b. “Pratica fraudulenta”. qualquer ato ou omissdo que induza ou
pretenda induzir outra parte em erro, inclusive por meio de deturpacéo,

com o objetivo de obter vantagem indevida ou evitar obrigagdes;

C. “Pratica colusiva”. acordo entre duas ou mais partes com o

proposito de influenciar indevidamente as acbes de terceiros;

d. “Prética coercitiva”: causar ou ameacgar causar prejuizo ou dano,
direta ou indiretamente, a qualquer parte ou a sua propriedade, com o

intuito de influenciar indevidamente suas agoes;
e. “Pratica obstrutiva”:

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar evidéncias relevantes para
investigacdo do FIDA, ou prestar declaragbes falsas com o intuito de

obstruir a investigacao;

(i) ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir a
divulgacdo de informacbes relevantes ou a continuidade da

investigacao;

(iii) adotar qualquer medida que comprometa o exercicio dos direitos

contratuais do FIDA de auditar, inspecionar e acessar informacgoes.
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O FIDA podera recusar a adjudicacao de contratos, ou declarar a compra
ou contratagdo como viciada, caso identifique a ocorréncia de praticas
proibidas e constate que o beneficiario ndo adotou medidas tempestivas

e adequadas para sana-las.

13.2 DAPOLITICA DE COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO

Os proponentes e contratados devem observar integralmente a Politica

do FIDA de Prevencio a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do

Terrorismo. E estritamente proibida a utilizagdo de recursos, bens ou
servigos relacionados ao Projeto para fins ilicitos, inclusive lavagem de
dinheiro, financiamento ao terrorismo ou descumprimento de sancgdes
aplicaveis. O descumprimento desta obrigagdo podera resultar em

desclassificagao, rescisdo contratual e demais medidas cabiveis.

13.3 DA POLITICA DE COMBATE AO ASSEDIO SEXUAL E A
EXPLORAGAO E ABUSO SEXUAL

Em conformidade com as diretrizes do Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agricola (FIDA), este Termo de Referéncia estabelece
que todos os beneficiarios de financiamento, incluindo o contratante,
consultores, parceiros de implementacdo, prestadores de servigos,
fornecedores, subcontratados, subconsultores, bem como quaisquer de
seus agentes (declarados ou ndo) e membros da equipe, deverdo

observar integralmente a Politica do FIDA sobre Prevencéo e Resposta

ao Assédio Sexual, Exploracio e Abusos Sexuais.

Para os fins desta clausula, e conforme a Politica mencionada,

atualizada periodicamente, adotam-se as seguintes defini¢des:

— Assédio Sexual: Qualquer investida sexual inadequada, solicitagdo de
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favores sexuais ou outra conduta verbal, ndo verbal ou fisica de natureza
sexual que interfira indevidamente no desempenho profissional, seja
utilizada como condigdo de trabalho ou crie um ambiente laboral

intimidatorio, hostil ou ofensivo;

— Exploragédo e Abuso Sexual: Refere-se ao abuso — ou tentativa de
abuso de uma situagao de vulnerabilidade, de uma relagdo de poder
desigual ou da confianca de uma pessoa para fins sexuais, incluindo,
mas nao se limitando a obtengdo de vantagens materiais, sociais ou
politicas por meio da exploragéo sexual de terceiros (exploragédo sexual);
bem como qualquer ato de natureza sexual que envolva intrusao fisica
ou ameaca de intrusao fisica, cometido mediante forca, em condicoes

de desigualdade ou sob coacgao (abuso sexual).

O contratado devera adotar todas as medidas cabiveis para prevenir e
coibir o assédio sexual e a exploragéo e abuso sexual por parte de seus
funcionarios, subcontratados ou qualquer outra pessoa empregada
direta ou indiretamente por ele ou por seus subcontratados na execug¢ao

do contrato.

E obrigatéria a comunicacdo imediata ao contratante e ao FIDA de
qualquer incidente relacionado ao assédio sexual ou a exploracédo e
abuso sexual ocorrido durante ou anteriormente a execug¢ao do contrato,
incluindo condenacgdes, medidas disciplinares, sangdes ou investigacoes

pertinentes.

O contratante reserva-se o direito de adotar todas as medidas que
considerar adequadas, inclusive a rescisdo contratual, com base em
atos comprovados de assédio sexual ou exploragao e abuso sexual que

estejam relacionados a execugao do contrato.
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O contratado devera declarar previamente quaisquer sangdes,
condenacgdes, medidas disciplinares ou antecedentes criminais

relacionados ao tema.

14 DOS FORMULARIOS DE AUTOCERTIFICAGAO

Conforme regramento dos Contratos celebrados entre o Estado do
Ceara e BNDES, além da aplicacdo do Manual de Implementacado do
Projeto (MIP), é obrigatéria a aplicagdo dos formularios de auto
certificacao, a depender da etapa aplicada. Os formularios visam avaliar
as caracteristicas de atuacgao, ja que versam sobre conflito de interesses

e idoneidade dos parceiros do Projeto.
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Anexo Il

FORMULARIO DE AUTOCERTIFICAO - FASE DE

LICITAGAO

2.2 edicao

Setembro de 2025

Este formulario deve ser adotado como formulario de licitagdo
adicional quando séo utilizados documentos de licitagado nacional. O
uso deste formulario de autocertificagdo é obrigatorio para todas as
compras e contratacbes realizadas em projetos financiados ou
gerenciados pelo FIDA. Este documento se inclui entre os
documentos de licitacdo padronizados do FIDA
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Formulario Edital de Processo Seletivo n° 007/2026:
Formulario de autocertificagao

Preambulo:

De acordo com a politica anticorrup¢do do FIDA, o Fundo podera
investigar e, quando apropriado, sancionar individuos e empresas, por
exemplo, declarando sua inabilitacdo, de forma permanente ou por um
periodo determinado, para participar de qualquer atividade ou operagao
financiada ou gerida pelo Fundo. Esta obrigacdo se aplica as sangdes
ou inabilitagcbes anteriores, sem se limitar a elas. A inabilitagdo
compreende, entre outras coisas, a impossibilidade de: i) ser
adjudicatario ou beneficiar-se de qualquer forma de um contrato
financiado pelo FIDA, seja do ponto de vista financeiro ou de qualquer
outra forma; ii) ser subcontratado, consultor, fabricante, fornecedor,
subfornecedor, agente ou prestador de servicos de uma empresa
habilitada a qual tenha sido adjudicado um contrato financiado pelo
FIDA,; e iii) receber fundos de qualquer empréstimo ou doagéo fornecida
por este. Além disso, o Fundo podera reconhecer unilateralmente as
inabilitagdes de qualquer uma das instituigdes financeiras internacionais
signatarias do Acordo de Reconhecimento Mutuo do Cumprimento das
Decisdes de Inabilitagao’.

Formulario de autocertificagao

O licitante deve preencher este formulario de autocertificagdo e envia-lo
juntamente com a oferta ou proposta para o Instituto Agropolos do Ceara.
Mais adiante neste documento estdo as instrugdes para preencher este
formulario.

Razao social do licitante:

Nome completo e cargo do(a)
representante legal do licitante:

Objeto da aquisi¢ao ou contratagao:

Referéncia da aquisigéao ou
contratagdo:

10 Acordo de Reconhecimento Mutuo das Decisbes de Exclusio foi assinado pelo Grupo do
Banco Mundial, o Banco Interamericano de Desenvolvimento, o Banco Africano de
Desenvolvimento, o Banco Asiaticode Desenvolvimento e o Banco Europeu para a
Reconstrucdo e Desenvolvimento. Para mais informagbes, acesse: http://crossdebarment.org/.

/institutoagropolosdoceara Rua Padre Valdevino, 2160 - Dionisio Torres
@agropolosdoceara Fortaleza - Ceard - Cep. 60135-414
www.institutoagropolos.org.br



Data:

Certifico que sou o(a) representante autorizado(a) de [nome do licitante] e que
as informacdes fornecidas acima sdo verdadeiras e corretas em todos os
aspectos substanciais. Além disso, entendo que qualquer inverdade
significativa, declaragéo falsa ou omissdo das informagdes solicitadas na
presente autocertificacao podera resultar na aplicacao de sancgdes e recursos,
incluindo a inabilitacdo permanente para participar de atividades e operagdes
financiadas e/ou geridas pelo FIDA, de acordo com as Diretrizes do FIDA para
a Aquisicdo de Bens e a Contratacao de Obras e Servicos no ambito dos
Projetos, o Manual para a Aquisicdo de Bbens e a Contratagdo de Obras e
Servicos do FIDA, e outras politicas e procedimentos aplicaveis, como:

o a Politica do FIDA em matéria de Prevengao da Fraude e da
Corrupgao nas suas Atividades e Operagdes?;

o a Politica do FIDA contra a Lavagem de Capitais e o
Financiamento ao Terrorismo?, e

o a Politica do FIDA sobre Prevencado e Resposta ao Assédio
Sexual e a Exploracao e aos Abusos Sexuais®*.

Assinatura autorizada:

Data:

Nome do signatario em letra de forma:

2 Disponivel em https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40189695;

3 Disponivel em https://www.ifad.org/es/w/documentos-institucionales/politicas/politica-contra-
el-lavado-de-dinero-y-el-financiamiento-del-terrorismo;

4 Disponivel em https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40738506.
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U O licitante certifica que ele proprio, seu(s) proprietario(s), agentes, subconsultores,
subcontratados e sécios do consércio ou da empresa conjunta (joint venture) NAO incorreram
em praticas fraudulentas, corruptas, colusodrias, coercivas ou obstrutivas, bem como em crimes
relacionados com a lavagem de dinheiro, o financiamento do terrorismo ou outros crimes
conexos, em relagcio a este processo de aquisi¢cdo e contratagao.

O O licitante declara que ele mesmo e/ou qualquer de seus diretores, associados,
proprietarios, pessoal-chave, agentes, subconsultores, subcontratados e soécios do
consorcio ou da empresa conjunta foram objeto de condenagbes penais, decisdes
judiciais (incluindo acordos de culpa ou outras decisdes equivalentes), sangdes
administrativas (incluindo as proibigdes ao abrigo do Acordo de Reconhecimento
Mutuo da Execugao das Decisdes de Proibi¢céo (o "Acordo de Proibigdo Cruzada") e/ou
as suspensodes temporarias indicadas a seguir®:

Se nao houve condenagdes penais, decisdes judiciais, sangdes administrativas ou suspensoes
temporarias, indique "nenhuma".

d O licitante certifica que ele mesmo, incluindo seus diretores, socios,
proprietarios, pessoal-chave, agentes, subconsultores, subcontratados e parceiros do
consorcio ou da empresa conjunta (joint venture) NAO estdo em nenhuma lista do
Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas nos termos do Capitulo VII da Carta das
Nacodes Unidas, nem em outras listas de sangdes aplicaveis.

a O licitante certifica que ele mesmo, seu(s) gerente(s), sécio(s), proprietario(s),
pessoal-chave, agentes, subconsultores, subcontratados e parceiros do consorcio ou

5 O Acordo de Reconhecimento Mutuo das Decisdes de Exclusao foi assinado pelo Grupo do
Banco Mundial, o Banco Interamericano de Desenvolvimento, o Banco Africano de
Desenvolvimento, o Banco Asiaticode Desenvolvimento e o Banco Europeu para a
Reconstrucdo e Desenvolvimento. Para mais informagbes, acesse: http://crossdebarment.org/.
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da joint venture NAO cometeram atos de assédio, exploracdo ou abuso sexual em
relagcao a este processo de aquisi¢ao e contratacéo e este contrato.

O O licitante certifica que ele mesmo, seu(s) gerente(s), socio(es), proprietario(s), pessoal-
chave, agentes, subconsultores, subcontratados e parceiros do consorcio ou da empresa
conjunta (joint venture) NAO foram objeto de uma condenacgéo penal, sangdo administrativa
e/ou suspensao temporaria como consequéncia de ter cometido atos de assédio, exploragao
ou abuso sexual.

U O licitante certifica que ele mesmo, seu(s) proprietario(s), agentes, subconsultores,
subcontratados e sécios do consércio ou da joint venture NAO tém nenhum conflito de
interesse real, potencial ou razoavelmente percebido e especificamente que:

U nao tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios de que tenham, pelo menos um socio
majoritario em comum com uma ou mais das outras partes envolvidas no processo de licitacdo
ou execucao do contrato;

U nao tém, de fato ou potencialmente, e n&o ha indicios de que tenham, o0 mesmo
representante legal que outro licitante para os efeitos deste concurso ou execugao do
contrato;

U nao tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios claros de que tenham, uma
relaggo em comum que lhes permita aceder a informagdes indevidas ou né&o
divulgadas sobre o processo de concurso e a execugao do contrato ou influencia-las,
ou influenciar as decisdes da entidade contratante em relagédo ao processo de selecéo
para esta aquisi¢ao e contratagéo ou durante a execugao do contrato;

U nao participam efetivamente ou potencialmente, e ndo ha indicios de que estédo envolvidos,
em mais de uma oferta ou proposta neste processo; e

U nao tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios claros de que tenham, uma relagéo
comercial ou familiar com um membro do conselho de administracao da entidade contratante
ou o seu pessoal, o Fundo ou o seu pessoal, ou qualquer outra pessoa que tenha estado ou
possa ter estado direta ou indiretamente ligada a qualquer parte de i) a preparagao do
documento de licitagao, ii) o processo de seleg¢do para esta aquisigdo e contratagao, ou iii) a
execucgao do contrato, exceto se o Fundo autorizou expressamente, e por escrito, a relacao
real, potencial ou que razoavelmente poderia dar origem a um conflito.

U [Preencher apenas se néo tiver marcado as opg¢des acimaj

O licitante declara os seguintes conflitos de interesse reais, potenciais ou razoavelmente
percebidos que podem afetar, ou que outros poderiam razoavelmente considerar que poderia
afetar, a imparcialidade em qualquer aspecto relevante para o processo de aquisicdo e
contratacdo, incluindo o processo de selecao e execugao do contrato, e entende e aceita que
qualquer agao tomada pelo Fundo em relagdo a esta declaracdo sera a total discri¢do deste:

[fornecer uma descricdo completa de qualquer conflito de interesse real, potencial ou
razoavelmente percebido, incluindo também a sua natureza e o pessoal, proprietario(s),
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agentes, subconsultores, subcontratantes, e parceiros do consorcio ou da empresa conjunta
envolvidos]. _
U O Licitante certifica que NAO foi pago nem dado, e que ndo sera pago nem dara,

qualquer tipo de gratificagdo, honorario, comissao, presente ou elemento de valor em
relagcado ao presente processo de licitagao.

Ou

O [Preencher apenas se nao tiver marcado a opg¢ao anterior]

O licitante declara que foram pagas ou dadas, ou serdo pagas ou dadas, as gratificacoes,
honorarios, comissdes, presentes ou elementos de valor a seguir em relagdo ao presente
processo de licitacio:

- [Nome do receptor/Endereco/Data/Justificativa/Valor]
- [Nome do receptor/Endereco/Data/Justificativa/Valor]
- [Nome do receptor/Endereco/Data/Justificativa/Valor]
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Instrugoes para preencher o formulario de autocertificagao

A lista de entidades e pessoas inhabilitadas pelo Banco Mundial é uma base
de dados onde se pode consultar a elegibilidade de uma entidade ou pessoa,;
dispde de uma funcao de pesquisa que, uma vez inserido o nome que se deseja
procurar, retorna uma pagina de resultados positivos ou negativos.

O licitante deve imprimir, datar e anexar a(s) pagina(s) de resultados ao
formulario de autocertificagao.

No caso de ter encontrado registro(s) - ou seja, se a(s) pagina(s) de resultados
mostra(m) que uma ou mais pessoas ou entidades, incluindo o proprio licitante,
nao podem participar em contratos do Banco Mundial por motivos de
"inabilitagdo cruzada", o licitante deve fornecer uma descri¢cdo detalhada das
sancodes e sua duracio conforme apropriado ou notificar a entidade contratante
se considerar que € um "falso positivo".
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Anexo lll

Y
JLFIDA

Invertir en la poblacién rural

FORMULARIO DE AUTOCERTIFICAGAO — DURANTE O

CONTRATO

2.2 edicao

Setembro de 2025

Este formulario deve ser adotado como um anexo adicional ao contrato
quando sdo usados os documentos de licitacdo nacionais. E obrigatério
utilizar este formulario de autocertificagdo em todas as compras e
contratagdes realizadas no contexto de projetos financiados ou geridos
pelo FIDA e incluidas nos documentos de licitagdo padrdo do FIDA.
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Disposigoes adicionais

A terminologia utilizada, mas n&o definida no presente anexo tera o
significado determinado nas condigbes gerais aplicaveis aos contratos,
as condigbes especiais aplicaveis aos contratos, a Politica do FIDA em
matéria de Prevencao da Fraude e da Corrupcéo nas suas Atividades e
Operagdes, a Politica do FIDA sobre Prevencéo e Resposta ao Assédio
Sexual e a Exploracdo e aos Abusos Sexuais, ou o Acordo de
Financiamento ou os acordos conexos.

A. Direitos do FIDA

1.0 FIDA tem competéncia para investigar denuncias e outros indicios de
praticas proibidas e impor sang¢des a terceiros (incluindo contratantes)
por tais praticas em relagao as operagdes ou atividades financiadas e/ou
geridas pelo FIDA.

2.0 FIDA podera reconhecer unilateralmente as proibicées impostas por
outros bancos multilaterais de desenvolvimento se tais proibicoes
cumprirem 0s requisitos para o reconhecimento mutuo sob o Acordo de
Reconhecimento Mutuo do Cumprimento das Decisées de Proibigao®.

B. Cumprimento da Politica do FIDA em matéria de Prevencao da
Fraude e da Corrupgao nas suas Atividades e Operagoes e da
Politica do FIDA sobre Prevencao e Resposta ao Assédio Sexual e
a Exploragao e aos Abusos Sexuais

3.0 contratado deve cumprir integralmente a Politica do FIDA em matéria
de Prevencao da Fraude e da Corrupgdo em suas Atividades e
Operagoes (a "Politica de Combate a Corrupcao”, disponivel em
https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40189695) e a Politica
do FIDA sobre Prevencdao e Resposta ao Assédio Sexual, a
Exploragao e aos Abusos Sexuais (disponivel  em
https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40738506). @) nao
cumprimento dessas politicas pode levar a aplicacdo de medidas
administrativas, como a suspensdo ou rescisdao do contrato entre o
contratado e a entidade contratante.

4.0 contratado, ao enviar o acordo contratual assinado a entidade
contratante, deve anexar o formulario de autocertificagéo fornecido no
anexo | devidamente preenchido.

5.0 contratado deve cooperar plenamente em qualquer investigagéo
realizada pelo FIDA, de acordo com as politicas e procedimentos do

6 Acordo entre o Grupo do Banco Mundial, o Banco Interamericano de Desenvolvimento, o Banco
Africano de Desenvolvimento, o Banco Asiatico de Desenvolvimento e o Banco Europeu de
Reconstrucdo e Desenvolvimento. Para consultar informagbes adicionais, por favor visite o
seguinte link: http://crossdebarment.org/
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Fundo, em particular: i) permitindo que seu pessoal seja entrevistado e
dando pleno acesso a todas as contas, locais, documentos e registos
(incluindo registros eletrénicos) relacionados com a operagéo ou
atividade pertinente financiada e/ou gerida pelo FIDA; e ii) apresentando
tais contas, locais, documentos e registros para auditoria e/ou inspeg¢ao
por auditores e/ou investigadores designados pelo Fundo.

6.0 contratado deve manter todas as contas, documentos e registros
relativos a qualquer operagdo ou atividade financiada e/ou gerida pelo
FIDA por um periodo minimo de trés anos apds o término do contrato.

7.0 contratado deve informar prontamente o Fundo de quaisquer
denuncias ou outros indicios de praticas proibidas, conforme definidas
na politica anticorrupgdo do FIDA, que surjam durante o periodo de
execugado do contrato. As instrugdes para comunicar tais denuncias
podem ser encontradas no seguinte link: https://www.ifad.org/es/anti-

corruption.

8.0 contratado deve informar prontamente o Fundo ou a entidade
contratante de qualquer denuncia ou outros indicios de praticas de
assédio, exploragcdo e abuso sexual, conforme definido na Politica do
FIDA sobre Prevengcao e Resposta ao Assédio Sexual e a
Exploragcao e aos Abusos Sexuais, de que tenha conhecimento
durante o periodo de execucdo do contrato. As instru¢cdes para
comunicar tais denuncias podem ser encontradas no seguinte link:
https://www.ifad.org/es/ethics.

C. Disposigoes transferiveis

9.No caso de o contratado assinar acordos de subcontratagao, nos termos
do presente contrato, devera garantir que sejam incluidas todas as
disposi¢cdes constantes das secgdes (A) a (C).
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Formulario de autocertificagcao

Em conformidade com a se¢ao B das disposi¢cdes adicionais no anexo |
deste contrato, o contratante deve preencher este formulario de
autocertificacdo. O contratado deve enviar o formulario preenchido junto
com o acordo contratual assinado para Secretaria de Desenvolvimento
Agrario por meio do email psvce@sda.ce.gov.br. Mais adiante neste
documento estdo as instru¢des para preencher este formulario.

Razao social do contratado:

Nome completo e cargo do representante legal
do contratado:

Titulo completo e numero do contrato:

Projeto no ambito do qual o contrato é
assinado:

Pais:

Data:

Eu certifico que sou o(a) representante autorizado(a) de (inserir nome do
contratado) e que as informagdes fornecidas neste documento sé&o
verdadeiras e corretas em todos os aspectos substanciais. Além disso,
entendo que qualquer imprecisao significativa, declaragao falsa ou omissao
das informacgdes solicitadas na presente autocertificagcdo pode resultar na
aplicacdo de sangbes e medidas corretivas, incluindo a suspensdo ou
rescisdo do contrato assinado entre o contratado e a entidade contratante,
bem como a proibicdo permanente de participar em atividades e operacdes
financiadas e/ou geridas pelo FIDA, em conformidade com as Diretrizes do
FIDA para a Aquisicao de Bens e a Contratacdo de Obras e Servigos no
ambito dos Projetos, o Manual sobre a Aquisigao de Bens e a Contratacao de
Obras e Servicos e outras politicas e procedimentos aplicaveis, como

¢ a Politica do FIDA em matéria de Prevencao da Fraude e da Corrupgao
nas suas Atividades e Operacodes (disponivel em
https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40189695),

¢ a Politica do FIDA contra o Branqueamento de Capitais e o Financiamento
do Terrorismo (disponivel em https://www.ifad.org/es/w/documentos-
institucionales/politicas/politica-contra-el-lavado-de-dinero-y-el-
financiamiento-del-terrorismo),

e a Politica do FIDA sobre Prevencao e Resposta ao Assédio Sexual e a
Exploracéo e aos Abusos Sexuais (disponivel em
https://www.ifad.org/es/document-detail/asset/40738506).
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Assinatura autorizada:
Data:
Nome do signatario em maiusculas:

0 O contratado certifica que ele mesmo, seu(s) gerente(s),
socio(es), proprietario(s), pessoal-chave, agentes, subconsultores,
subcontratados e parceiros do consorcio ou da empresa conjunta (joint
venture) NAO incorreram em praticas fraudulentas, corruptas,
colusérias, coercivas ou obstrutivas, bem como crimes relacionados com
lavagem de dinheiro, financiamento do terrorismo ou outros delitos
relacionados, em relagcao a este processo de aquisigao e contratagao e
este contrato.

0 O contratado declara que ele mesmo e/ou qualquer de seus
diretores, associados, proprietarios, pessoal chave, agentes,
subconsultores, subcontratados e s6cios do consorcio ou da empresa
conjunta foram objeto de condenagdes penais, decisdes judiciais
(incluindo acordos de culpa ou outras decisdes equivalentes), san¢des
administrativas (incluindo as inabilitacbes em virtude do estabelecido no
Acordo de Reconhecimento Mutuo do Cumprimento das Decisbes de
Inabilitagdo (o “Acordo de Inabilitagdo Cruzadas”’)) e/ou as suspensdes
temporarias indicadas a seguir:

Naturaleza de la Impuesta por Nombre de la Fundamentos para la Fechay
medida (es decir, parte condenada, imposicion de la medida  duracion de
condena penal, sancionada o (es decir, fraude en la la medida

decisiones judiciales, suspendida (y adquisicién y contratacion
sancion administrativa relacion con el 0O corrupcion en la
0 suspension temporal) contratista) ejecucion del contrato)

Se ndo foram objeto de nenhuma condenacdo criminal, decisdes
judiciais, sancdo administrativa ou suspensao temporaria, indique
"Nenhuma".

7 Acordo entre o Grupo do Banco Mundial, o Banco Interamericano de Desenvolvimento, o Banco

Africano de Desenvolvimento, o Banco:Asiatico de Desenvolvimento e o Banco Europeu de

Reconstrucdo e Desenvolvimento. Para mais informacgdes, acesse: http://crossdebarment.org/.
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1 O contratado certifica que ele mesmo, incluindo seus diretores, socios,
proprietarios, pessoal-chave, agentes, subconsultores, subcontratados e
parceiros do consorcio ou da empresa conjunta NAO estdo em nenhuma

lista do Conselho de Seguranga das Nagbes Unidas nos termos do
Capitulo VII da Carta das Nagdes Unidas, nem em outras listas de
sangdes aplicaveis.

1 O contratante certifica que seu(s) gerente(s), proprietario(s) e pessoal,
e os funcionarios de seus agentes, subconsultores, subcontratados e
sécios do consércio ou da empresa conjunta NAO foram objeto de
condenacado penal, sangcdo administrativa ou investigagdo como
resultado de incidentes relacionados com assédio sexual e exploracéo e
abuso sexual.

1 O contratante certifica que ele mesmo, seu(s) proprietario(s), agentes,
subconsultores, subcontratados e socios do consorcio ou da empresa
conjunta (joint venture) NAO tem nenhum conflito de interesse real,
potencial ou razoavelmente percebido e especificamente que:

[ndo tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios de que tenham,
pelo menos um soOcio majoritario em comum com uma ou mais das
outras partes envolvidas no processo de licitacdo ou execugdo do
contrato;

[J ndo tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios de que tenham,
0 mesmo representante legal que outro licitante para os efeitos deste
concurso ou execucgao do contrato;

[1 nao tém, de facto ou potencialmente, e ndo ha indicios prima facie de
que tenham, uma relacdo em comum que lhes permita aceder a
informacdes indevidas ou nao divulgadas sobre o processo de concurso
e a execucao do contrato ou influencia-las, ou influenciar as decisbes da
entidade contratante em relagcdo ao processo de selegcdo para esta
aquisigcao e contratacao ou durante a execucao do contrato;

1 nao participam efetivamente ou potencialmente, e ndo ha indicios de
que estdo envolvidos, em mais de uma oferta neste processo; e

1 nao tém, de fato ou potencialmente, e ndo ha indicios a primeira vista
de que tenham, uma relacdo comercial ou familiar com um membro do
conselho de administracdo da entidade contratante ou o seu pessoal, o
Fundo ou o seu pessoal, ou qualquer outra pessoa que tenha estado ou
possa ter estado direta ou indiretamente ligada a qualquer parte de i) a
preparagao do documento do concurso, ii) o processo de selegao para
esta aquisigao e contratacao, ou iii) a execugao do contrato, exceto se o
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Fundo expressamente e por escrito autorizou a relagao real, potencial
ou que razoavelmente poderia dar origem a um conflito.

0 [Preencher apenas se nao tiver marcado as opgoes anteriores]

O contratado declara os seguintes conflitos de interesse reais,
potenciais ou razoavelmente percebidos que podem afetar, ou que
outros poderiam razoavelmente considerar que poderia afetar, a
imparcialidade em qualquer aspecto relevante para o processo de
aquisigao e contratacao, incluindo o processo de selecéo e execugao do
contrato, e entende e concorda que qualquer agao tomada pelo Fundo
em relagao a esta declaracio sera a total discricdo deste:

[fornecer uma descricdo completa de qualquer conflito de interesse
real, potencial ou razoavelmente percebido, incluindo também a sua
natureza e o pessoal, proprietario(s), agentes, subconsultores,
subcontratantes, e socios do consércio ou da empresa conjunta (joint
venture) afetados].

[ O contratado certifica que NAO foi pago, nem dado, e que ndo sera
pago, nem dara, qualquer tipo de gratificagdo, honorario, comissao,
presente ou elemento de valor que n&o figure no concurso, em relagéo
ao presente processo de aquisi¢ao e contratagcéo e este contrato.
ALTERNATIVAMENTE

[ [Preencher apenas se nao tiver marcado a opgao anterior]

O contratado declara que foram pagas ou dadas, ou serdo pagas, as
seguintes gratificacées, honorarios, comissdes, presentes ou itens de
valor em relagcdo a este processo de aquisicido e contratagdao e este
contrato:

- [Nome do Destinatario/Enderego/Data/Justificativa/Valor]
- [Nome do Destinatario/Enderego/Data/Justificativa/Valor]
[0 O contratado reconhece e aceita a obrigacdo de notificar a entidade

contratante qualquer alteracdo substancial relacionada com este
formulario de autocertificagdo ao longo do periodo de vigéncia do

contrato.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/2026

ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO — NiVEL SUPERIOR

OPCAO DE
VAGA (N°)

NOME DO CARGO

N

. IDENTIFICAGAO

NOME:

IDENTIDADE:

CPF:

PIS:

NATURALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE(S):

E-MAIL:

POSSUI DEFICIENCIA? ( )SIM ( )NAO ESPECIFICAR:

2. FORMACAO ACADEMICA

TITULO
(ENSINO FUNDAMENTAL,
MEDIO, SUPERIOR,
ESPECIALIZACAO,
MESTRADO E DOUTORADO)

INSTITUIGAO

DATA DE
CONCLUSAO
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3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Periodo
LOCAL DE TRABALHO FUNGAO (Inicio- més/ano /
Término-
més/ano)
4. CURSOS DE ATUALIZACAO
Tempo / Data de
CURSO INSTITUIGAO Conclusao
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Declaro, sob as penas da lei, que as informacées relacionadas neste documento sdo a
expresséo fiel da verdade e que podem ser comprovadas. Também estou ciente e de
pleno acordo com as normas deste Edital de Processo Seletivo N° 007/2026, do
INSTITUTO AGROPOLOS DO CEARA. Fico ciente através desse documento que a
falsidade dessas informagbes configura crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, e
passivel de apuragéo na forma da Lei.

LOCAL E DATA ASSINATURA DO/A CANDIDATO/A

/ 12026
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ANEXO V - PARAMETROS PARA A ENTREVISTA POR COMPETENCIAS
EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 007/2026

CRITERIOS VALOR MAXIMO
Dominio técnico na area especifica 30
Iniciativa/Tomada de decisao 20
Capacidade de trabalhar em equipe 20
Objetividade e clareza no pensamento e na expressao 15
Interesse e empatia na area de atuacéao 15
TOTAL 100
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ANEXO VI - MODELO DE RECURSO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/2026

VAGA N° NOME DO CARGO FUNGCAO

IDENTIFICAGAO

NOME:
IDENTIDADE: CPF:
ENDEREGO COMPLETO:
TELEFONE(S): E-MAIL:
RAZOES DE RECURSO
de de 2026.
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